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PORTARIA N° 776 DE 11 DE ABRIL DE 3017

0 Dirctor de Desenvolvimento de Pessoas da Pré-
Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto Federal
do Parand, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria 995 de 27 de julho de 2016, do Reitor do
[nstituto Federal do Parana, considerando o disposto
no art. 14, § 1% e art. 34 da Lei 12.772/2012, ¢
conforme processo n® 23411.002610/2017-68,

RESOLVE:

Conceder progressio horizontal 4 servidora, ocupante de carpo de Professor do
T prog p

Ensino Bisico, Técnico e Tecnoldgico, conforme abaixo:

\ | Padrio de Data da
Servidor SIAPE  Nota | Nivel | Vencimento | progressio
gy ~de | para
VAGNER ZAMBONI BERTO 2216884 ‘ 99.61) ‘ D | 101 | 102 | 02/04/2017

[1. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se 4 progressio
subsequente, salvo em caso de aceleragio de promogdo, é 02/04/2019.

HEMERSON MARCIO GONCALVES CAMELO
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas
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