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O í)irctor de l)escn\olvimento dc Pessoas da Prá.-
Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto Federal
do Parada. no uso d& competência quc Ihc confere &
Poi'tai'ia 995 cle 27 dc julho de 2016, do Reitor do
Instituto Federal do Paraná, considerando o disposta
no art. '14, $ 1\ e art. 34 da Lei 12.772/2012. c
çanfürme processo n' 23411.0026 1 0/201 7-68,

ltESOLVH

Cclnçeder pmgnssão horizontal à servidora, ocupante de cargo de Professor dn
Ensino Básico. Técnico e Tecnológico, conforme abaixo

$ertidor SI.4PE N'ota l Nave
Padrão de

Vcnc.imento
de l para

\K(iNER ZAMBoNI BERROL 22 1 6884 D 101 '} ]02 02/04/2017

11: A cinta final do interstício pam o mencionado servidor habilitar-sc à prognssão
subsequente, salvo em caso de aceleração de promoção, é 02/04/20 1 9

HEÚURSON UAKCiã ÕOUéALVES CAmilLO
Diretor de Dçscnçolvimento de Pessoas
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