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PORTARIA Na 79 1 DE 17 DE ABRIL.DE 2017

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do
Instituto Federal do Parara. no uso da
competência que Ihe confere a Portaria n
389, de 18 de julho de 2016 e Q que
consta no {: processo é n'
23411 . 002390/2017-72.

RESOLVE

Contratar OTTO ROBERT LEASING. como Professor
Substituto. conforme código do titular n' 946953, com salário correspondente à Classe

DI. nível 1. de Professor da Carreira do Magistério da Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, acrescido de Retribliíção por Mestrado em Ciência da Computação

conforme ans. 16 e 17 da Lei 12.772/12 no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas

semanais. Área: Informática. para prestar seivíço junto ao Campus União da Vitória,
por 1 2 meses a partir da data da assinatura do contrato

ELIANE APARECIDA MESQUITA

Pró-Reitera de Gestão de Pessoas
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