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PO RTA RIA N 806 DL 24 DE ABRIL DE 2017

O Dimtor dc Desenvolvimento dc Pessoas da Pró-
Rcitoria de Gestão Pessoas do Instituto Federal do
P'aianá, no uso da competência que Ihe confere a
Portaria N' 995 dc 27 de julho de 2016.
considerando a resolução 15/2011 do Conwh;
Superior do IFPR, e o que consta no processo n'
2341].001259.'2016-15, ' '' "

RESOLVE

Homologar o resultado da SE(;liNDA ETAPA da Avaliação de Desempenho ein
Estágio Probatório, da servidora relacionada abaixo

Servidor: LEIS DE SOt.ÍZA )IELINK
SIAPE: 2234417

Cargo; Assistente em Administração

Lotação: PROGEPE -- l RÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
Pontos: 99,2
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Diretoi

CA»BELO
Je Desenvolvimento de Pessoas
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