INSTITUTO FEDERAL

‘PORTARIA N° 813 DE 25 DE ABRIL DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da
Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria n® 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o que consta na Portaria 623/11 do
Magnifico Reitor ¢ o contido no processo n®
23411.002352/2017-10,

RESOLVL:

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de
Avaliacio de Desempenho por Meérito Profissional da servidora MARLI TEREZINHA
FERREIRA BECKER, lotada no CAMPUS CURITIBA:

Nome : ; SIAPE Escolaridade :
1. LUCIANA DE CASSIA ANDRADE NAKATANI 2116323 | ENSINO SUPERIOR
5. SHEILA CRISTIANA DE FREITAS 1782960 | ENSINO SUPERIOR.
3. VIVALDO CORDEIRO GONCALVES 1645974 | ENSINO SUPERIOR
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