
MinistériadaEducaÇáa
nstit.Jto Federal do Panda

P.O RTARI A N 8'2 ] 1) F: 27. DE ABRIL DE 20 1,7

A Pr(S.Reitora dc Gestão dc Pessoas da Pró-Reitoria
de Gestão Passou do Instituto Federal do Pataná, no
uso da cojBpetência quc Ihe confere a Portaria N'
889 de 18 de Julho de 2016, publicada na DOU do
dia 19 de julho dc 2016, senão 02, página 22
considerando a resolução 15/2011 do Cõnsejho
Superior do IFPR: e o quc consta no processo n'
2341 1 .004668/201 S-84

RESOLVE

llomolagar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação de Desempenho em

Estágio Prcpbatório, do servidor relacionado abaixo

Servidor: BRL NO HENRIQl-rE )llClltA BATISTA
SIAPE: 1136801

Cargo: Assistente cm Administração

Lotação: PROAS) - PRO-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
Pontos: 99,21

L
ELIANE APARECIDA NIESQuiTA

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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