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Parana

Ministério da Educagao

PARECER N° 02 DE 06 DE JUNHO DE 2017

Aprova a regulamentagio da
contratacdo de professores
substitutos no IFPR.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO DO INSTITUTO FEDERAL
DO PARANA, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, apos a analise do parecer

do Conselheiro Paulo Tetuo Yamamoto no processo 23411.005134/2015-75, confere

PARECER

FAVORAVEL & aprovagdo do Regulamento para a contratagdo de professores
substitutos no IFPR e do modelo padrio do Edital do Processo Seletivo Simplificado para a

contratagao de professores substitutos no IFPR, nos termos do anxo deste Parecer.

Ao Conselho Superior do IFPR para apreciagéo e deliberacgéo.

Curitiba, 06 de junho de 2017.
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REGULAMENTO PARA A CONTRATA(;AO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS NO
IFPR
TITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. O Instituto Federal do Parana podera contratar professor substituto, por
tempo determinado, no limite de 20% (vinte por cento) de seu quadro total de servidores
docentes efetivos e lotados, para suprir a falta decorrente de:

| — vacéncia do cargo em razao de:

a) exoneragao;

b) demissao;

c) readaptacéo;

d) aposentadoria;

e) posse em outro cargo inacumulavel;

f) falecimento;

Il — afastamentos ou licencas para:

a) acompanhamento de cénjuge ou companheiro que foi deslocado para outro
ponto do territério nacional, para o exterior ou para o exercicio de mandato eletivo dos
Poderes Executivo e Legislativo;

b) servigo militar;

c) tratar de interesses particulares;

d) desempenho de mandato classista;

e) servigo em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual

coopere;

f) estudo ou missdo no exterior;

g) participagdo em programa de pos-graduagéo stricto sensu ou de pés-doutorado:

h) gestante;

) servico em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal ou dos Municipios;

j) exercicio de mandato eletivo;

k) tratamento de saude, quando superior a 60 (sessenta) dias;

Il = nomeag&o para ocupar cargo de diregdo de reitor, pro-reitor e diretor de
campus.

§ 1°. A contratagdo de que trata este artigo podera ser autorizada pela PROGEPE,
condicionada a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros para fazer frente as
despesas decorrentes da contratagdo e ao quantitativo maximo de contratos
estabelecido, que n&o pode ultrapassar a 20% (vinte por cento) do total de docentes .
efetivos do IFPR, conforme o art. 2°, §§ 2° e 9°, da Lei n° 8.745/93.

§ 2°. As contratagbes decorrentes de vacancia do cargo de que trata o inciso
deste artigo seréo efetuadas a partir da publicagéo do ato no Diario Oficial da Unido, no
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Boletim Interno do IFPR ou em sistema especifico, conforme o caso.

§ 3° As contratagbes decorrentes das licencas e afastamentos a que se referem
as alineas “a” a “i" do inciso Il deste artigo serdo efetuadas a partir da data de
concessao da licenga ou do afastamento, mediante assinatura da respectiva Portaria,
conforme o caso.

§ 4°. As contratagbes decorrentes dos afastamentos a que se refere a alinea ‘" do
inciso Il deste artigo serdo efetuadas a partir do inicio do mandato eletivo.

§ 5°. As contratagbes decorrentes da licenca a que se refere a alinea “k” do inciso

Il deste artigo seréo efetuadas a partir do ato de concesséo.

Art. 2°. A contratagdo de professor substituto, devidamente fundamentada numa
das excepcionalidades previstas no art. 1° desta Resolucdo, podera ocorrer mediante
processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagéo, inclusive no Diario Oficial da
Uniao.

Art. 3° A contratagdo de professor substituto sera efetuada por tempo
determinado, observados o prazo maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada, desde que o prazo total ndo exceda 2 (dois) anos.

Art. 4°. A contratagdo de professor substituto podera ocorrer somente para o
exercicio de atividades de ensino relacionadas a planejamento, preparagéo,
desenvolvimento e avaliagdo das aulas ministradas.

§ 1° Excetua-se do disposto no caput deste artigo a orientacdo de trabalhos de
conclusao de curso.

§ 2° Excepcionalmente, a critério do campus, o professor substituto podera exercer
atividades de ensino concernentes a estagios curriculares obrigatérios, desde que seja
habilitado para tal.

TiTULO Il
DA SOLICITAGAO DE CONTRATACAO

Art. 3°. A solicitagdo de contratagdo de professor substituto sera submetida pela
unidade solicitante a analise e aprovacdo da PROGEPE.

Art. 6°. A solicitagdo de que trata o art. 5°, desta Resolugéo, devera contemplar as
seguintes informacgdes:

| — justificativa;

Il — area de conhecimento do processo seletivo simplificado;

[l = nimero de vagas;

IV — regime de trabalho;

V — carga horaria;
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VI - requisito especifico para a contratagéo, justificando o titulo requerido;

VIl — programa da prova didatica, representativo da area de conhecimento, com no
minimo 5 (cinco) e no maximo 10 (dez) pontos.

VIIl - parecer relativo a carga horaria em atividades de ensino, dos demais
docentes efetivos em exercicio na unidade solicitante, que atuem na mesma area de
conhecimento objeto do processo seletivo simplificado, conforme parametros
estabelecidos em resolugéo vigente.

TITULO 1Nl
DO PROCESSO SELETIVO

CAPITULO |
DO EDITAL

Art. 7°. A unidade solicitante procederd a abertura do processo seletivo
simplificado mediante o encaminhamento de minuta de edital, conforme modelo padrao
disponibilizado pela Progepe, a qual providenciara a publicagéo do edital no Diario Oficial
da Unido e no enderego eletrénico do IFPR.

Art. 8°. O edital de abertura do processo seletivo simplificado devera contemplar,
além das informagdes previstas nos incisos Il a VIl do art. 6°, desta Resolugéo, as
seguintes:

| — 0 nome da unidade solicitante ao qual se destina a vaga;

Il — as formas de avaliagao;

[Il — o valor da taxa de

inscrigéo; IV — o periodo de

inscricao;

V —o local e o horario da inscrigdo;

VI — o prazo de validade do processo seletivo;

VIl - a indicagdo da documentagdo a ser apresentada no ato de inscricdo e
quando da realizagéo das provas;

VIl — a remuneragéo;

IX — a explicitagdo dos critérios de selecéo;

X — os documentos e as exigéncias para a contratacdo dos candidatos habilitados

no certame.
CAPITULO II ’
DAS INSCRI(;C)ES

Art. 9°. Poderéao inscrever-se no processo seletivo para a contratacdo de professor
substituto, candidatos brasileiros, natos ou naturalizados, e estrangeiros portadores de
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visto permanente ou visto temporario V, mediante o preenchimento do formulario de
inscricéo e a apresentacédo dos seguintes documentos:

| — copia do documento oficial de identidade;

Il — cépia do passaporte, no caso de candidato

estrangeiro; Il — comprovante de pagamento da taxa

de inscrigao;

Paragrafo unico. Os documentos de que tratam os incisos | e Il deste artigo
poderdo ser apresentados por copia autenticada ou por copia acompanhada do original
para fins de autenticagéo no local da inscricéo.

Art. 10. As inscricdes deverdo ser efetuadas pessoalmente, ou mediante
procuragao, junto a unidade solicitante, definidos no edital de abertura do processo
seletivo simplificado.

§ 1°. O periodo de inscri¢ao sera de 10 (dez) dias Uteis, no minimo, podendo ser
prorrogado no caso de ndo haver candidatos inscritos.

§ 2° O valor da taxa de inscrigdo correspondera a 1,5% do vencimento basico do
cargo.

Art. 11. Encerradas as inscrigdes, a unidade solicitante, no prazo maximo de 1
(um) dia, procedera a publicagdo da portaria de homologagéo das inscricées no seu
endereco eletrdnico

§ 1° Da deciséo a que se refere o caput deste artigo cabera recurso a unidade no
prazo de 1 (um) dia atil da sua publicagéo, o qual serd julgado no prazo de 1 (um) dia
atil.

§ 2° O recurso sera dirigido ao dirigente da unidade solicitante, que podera
reconsiderar a sua decisdo no prazo de 1 (um) dia dtil.

CAPITULO Il
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 12. O processo seletivo simplificado sera conduzido por uma comisséo
examinadora designada pelo dirigente da unidade solicitante, apdés o término das
inscrigbes, constituida por 3 (trés) membros titulares e pelo menos 1 (um) membro
suplente, dentre os titulares sendo pelo menos 1 (um) professor da area de
conhecimento para a qual o processo seletivo simplificado sera realizado e pelo 1 (um)
professor licenciado ou pedagogo.

§ 1° Os membros da banca examinadora deverdo possuir titulagdo igual ou
superior a exigida para o processo seletivo simplificado.

§ 2° A banca examinadora de que trata este artigo podera ser assessorada por 1.
(um) secretario, designado para as atividades de apoio logistico. ‘
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Art. 13. Fica vedada a indicagéo para integrar a comissdo examinadora de docente
que, em relacdo ao candidato:

| — seja coénjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau;

Il — tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou
representante, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao coénjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau;

Il — esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou respectivo
conjuge ou companheiro;

IV — tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas, nos ultimos 5
(cinco) anos;

V —tenha sido coautor de trabalhos técnico-cientificos, nos Gltimos 5 (cinco) anos;

VI — integre ou tenha integrado grupo de pesquisa no IFPR e nas demais
Instituicbes de Ensino publico ou privado, nos ultimos 5 (cinco) anos;

VII - trabalhe ou tenha trabalhado, nos ultimos 5 (cinco) anos, no mesmo setor no
IFPR e nas demais Instituicdes de Ensino publico ou privado ou que possua ou tenha
possuido, no mesmo periodo, qualquer subordinagéo hierarquia;

VIIl - tenha amizade ou inimizade notéria com algum dos candidatos ou com os
respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau.

Art. 14. Qualquer impugnacédo de membro da comissdo examinadora, devidamente
motivada e justificada, sera dirigida, no prazo de 1 (um) dia util contado da publicagéo
da portaria de sua constituicao, a autoridade solicitante, a qual se manifestara no prazo
de 1 (um) dia util.

Art. 15. Compete a comissao examinadora:

| — aplicar e avaliar as provas estabelecidas para o processo seletivo simplificado;

Il — elaborar as atas e editais de todas as etapas e os resultados do processo
seletivo simplificado.

CAPITULO IV
DAS FORMAS DE AVALIACAO

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 16. O processo seletivo simplificado devera compreender as seguintes
formas de avaliagao:

| — prova didatica, com peso 7 (sete), de carater eliminatério e classificatorio;

Il — prova de titulos, com peso 3 (trés), de carater classificatério.
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Secaol ll
Da Prova Didatica

Art. 17. A prova didatica, de carater eliminatorio e classificatério e com duracéo de
40 (quarenta) minutos, consistira em uma aula sobre um ponto sorteado do programa de
que trata o inciso VIl do art. 6° desta Resolugédo, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia, pelo préprio candidato.

§ 1° O horario para comparecimento ao campus, para o sorteio do ponto da prova
didatica de cada candidato, sera definido ap6s a homologacdo da inscricdo e
disponibilizado em edital préprio na secretaria do campus e/ou endereco eletrénico do
campus de interesse.

§ 2° A Comissdo Julgadora podera prever um tempo, apés o término da
apresentacao do candidato de no maximo 10 (dez) minutos, para argui¢ado do candidato.

§ 3° O tempo de 24 (vinte e quatro) horas previsto no caput deste artigo devera ser
utilizado pelo candidato para a preparagcdo da aula, elaboragcdo do plano de aula e
organizagao do material didatico que sera utilizado.

§ 4° Para a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, poderéao ser utilizados
quaisquer recursos didaticos compativeis, sendo disponibilizada apenas a lousa. Os
demais equipamentos como: retroprojetor, TV e video, projetor multimidia, computador,
etc., deverao ser providenciados pelo candidato, por seus proprios meios e instalados sob
sua inteira responsabilidade, dentro do tempo maximo estipulado para a aula.

§ 5° Antes do inicio da prova didatica, os candidatos deverao proceder a entrega, a

cada um dos membros da comissao examinadora, de cépias do plano de aula.

§ 6° A prova didatica sera realizada em sesséao publica, sendo vedada a presenca

dos demais candidatos e sera gravada em video para fins de registro e avaliagao.

Art. 18. A comissdo examinadora avaliara e pontuara o candidato conforme
modelo de tabela constante no Anexo | desta Resolugéo.

Art. 19. Cada membro da comissédo examinadora atribuira a sua pontuag¢ao a cada
candidato e a registrara na planilha de atribuicdo de pontuagéao individual.

§ 1° A pontuagdo da prova didatica sera a média aritmética das pontuacbes
atribuidas pelos membros da comissdo examinadora, totalizando o maximo de 100
(cem) pontos.

§ 2° A média para aprovagao na prova didatica sera de 70 (setenta) pontos, cujo
candidato aprovado sera submetido a prova de titulos, de carater classificatério.

§ 3° Os candidatos poderao solicitar ao campus acesso as suas proprias fichas de
avaliacao. '
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Secao lll
Da Prova de Titulos

Art. 20. Na prova de titulos, sera considerada a pontuacgdo, constante no modelo
de tabela do Anexo Il desta Resolugéo, mediante a apresentagdo pelo candidato dos
documentos comprobatérios, a serem entregues no horario de sua prova didatica.

§ 1° O exame dos titulos sera feito em conjunto por todos os examinadores, sendo
atribuida uma unica pontuagdo, que serd registrada na planilha de atribuicdo de
pontuacgao individual para cada candidato.

§ 2° O exame de titulos avaliara 4 itens: (1) Titulagdo Académica; (2) Titulagéo
Adicional; (3) Experiéncia profissional docente/aula; (4) Experiéncia profissional na area
de atuagao do processo seletivo simplificado, podendo atingir no maximo 30, 10, 40 e
20 pontos, respectivamente por item, totalizando o maximo de 100 (cem) pontos.

§ 3° Na avaliagéo do item (1) Titulagéo, caso o candidato possua 2 (dois) titulos do
mesmo grau, somente sera considerado um deles, bem como caso possua titulos de
graus diferentes, os mesmos ndo serdo contados de forma cumulativa, sendo a
pontuagao atribuida apenas ao titulo de maior grau.

§ 4° As titulagbes apresentadas, relativas aos itens (1) Titulagdo Académica e (2)
Titulagdo Adicional, obtidas no exterior, deverao, obrigatoriamente, estarem revalidadas
no Brasil, ou validadas por Instituicdo Federal de Ensino.

§ 5° Os titulos apresentados relativos aos itens (3) Experiéncia profissional
docente/aula e (4) Experiéncia profissional na area de atuagdo do processo seletivo
simplificado somente serdo validos mediante comprovacao através de carteira de
trabalho, certiddo de tempo de servigo, contrato de trabalho e/ou certiddo de prestagao
de servigos, emitida por 6rgdo competente e/ou conselho profissional, quando cabivel.

§ 6° A pontuacgéo da prova de titulos sera atribuida pela soma das pontuagées dos
4 (quatro) itens previstos no § 2°, deste artigo.

Seg¢ao IV
Dos Resultados

Art. 21. Sera considerado classificado o candidato que obtiver, na prova didatica,
média igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

Paragrafo unico. A média final sera atribuida pela média ponderada entre a
pontuacdo das provas didatica e de titulos, com peso 7 (sete) e 3 (trés)
respectivamente, conforme férmula abaixo:

MEDIA FINAL = pontuacdo da prova didatica * 7 + pontuacéo da prova de titulos * 3
7+3
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Art. 22. A classificagao final dos candidatos sera obtida com base na média final
dos candidatos, em ordem decrescente de pontuacéo.
Paragrafo unico. No caso de empate, a classificagido observara a seguinte ordem
de preferéncia:
| — a idade, em favor do candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos;
[l — a maior pontuagéo na prova didatica;
[ll — a maior idade.

Art. 23. O resultado preliminar do processo seletivo simplificado, contendo a
relagdo dos aprovados com sua classificagdo, sera divulgado pela comissao
examinadora imediatamente apds a concluséo dos trabalhos.

Art. 24. Da decisao a que se refere o art. 23, desta Resolugéo, cabera recurso, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicagéo do resultado.

§1° O recurso a que se refere o caput deste artigo devera ser dirigido & comissao
examinadora, a qual, se ndo reconsiderar a decisdo, encaminhara o recurso ao dirigente
da unidade para deciso final.

§ 2° O recurso sera interposto por meio de requerimento, devidamente protocolado
no campus ao qual o processo seletivo esta vinculado, no qual o recorrente devera
expor os fundamentos do pedido de reexame de forma clara e objetiva, podendo juntar
os documentos que julgar convenientes.

§ 3° Depois de exaurida a fase recursal, o processo, contendo o relatério final da
comissdo examinadora, ap6s aprovado pelo dirigente da unidade solicitante, sera
encaminhado a PROGEPE para homologacéo.

Art. 25. A PROGEPE procedera a publicagdo da portaria de homologacdo dos
resultados no Diario Oficial da Unido, observada a ordem de classificacdo dos
candidatos.

Art. 26. O processo seletivo simplificado tera prazo de validade de 1 (um) ano, a
contar da data da publicagdo da portaria de homologacao no Diario Oficial da Unigo.

TITULO IV
DA CONTRATACAO E DO EXERCICIO

Art. 27. Para fins de efetivacdo da contratagdo, o candidato aprovado devera
apresentar os seguintes documentos a unidade responsavel pela contratagéo, dentre
outros: i%

| — copia do titulo exigido para contratacao; ]

Il — cépia do titulo de eleitor com o comprovante de quitagéo eleitoral;

[Il - copia do CPF;
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IV — cdpia do passaporte e do visto de permanéncia ou visto temporario (ITEM V),
no caso de estrangeiro;

V — copia do certificado de reservista, quando for o caso;

VI — copia do comprovante do PIS ou PASEP;

VIl — declaragdo de acumulagao de cargos;

VIl — declaragdo de bens e renda.

§ 1° O titulo de que trata o inciso | deste artigo, quando obtidos no exterior,
deverao, obrigatoriamente, estarem revalidados no Brasil, ou validados por Instituicao
Federal de Ensino.

§ 2° Os documentos de que tratam os incisos | a VI deste artigo poderdo ser
apresentados por copia autenticada ou por copia acompanhada do original para fins de
autenticacao.

§ 3° O candidato aprovado, sera convocado pelo campus para o qual se inscreveu,
tendo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentar-se naquela unidade, contado a
partir da data da convocagéo, sob pena de perda do direito a contratagao.

Art. 28. O candidato aprovado nos termos desta Resolugdo somente podera dar
inicio as suas atividades apés a assinatura do contrato, sob pena de responsabilizagao
funcional da chefia imediata.

Paragrafo Unico. Para a assinatura do contrato é imprescindivel a apresentagao de
todos os documentos a que se refere o art. 27 desta Resolugéo.

Art. 29. Cabera ao dirigente da unidade solicitante a supervisio e o
acompanhamento das atividades do professor substituto.

Art. 30. O candidato aprovado sera contratado nos termos da Lei n° 8.745/93, no
Nivel I, da Classe D, com denominagdo e titulagdo definidas no edital, e percebera
remuneragao composta de vencimento basico, retribuicao por titulagéo (correspondente
ao titulo requerido como requisito minimo, sendo necessaria a apresentagéo do diploma
de conclusao de curso como requisito para seu pagamento) e auxilio-alimentagao,
conforme os valores estabelecidos no edital, vedando-se qualquer alteragéo posterior da
titulagcao.

TiTULO V
DA VIGENCIA DO CONTRATO

Art. 31. O contrato terd duragdo maxima de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado, conforme necessidade da unidade solicitante e por interesse das partes,
desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos.

Art. 32. A solicitagdo de prorrogagdo devera ser encaminhada pela unidad
solicitante a PROGEPE, para andlise dos aspectos formais e legais, bem como para
elaboracéo do termo aditivo e demais providéncias operacionais.
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TITULO VI
DA EXTINCAO DO CONTRATO

Art. 33. O contrato do professor substituto sera extinto, sem direito a indenizacéo,
nas seguintes situacdes:

| — por término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

lll — por imposi¢gdo da pena de demissdo em decorréncia de infragdo prevista no
art. 132, incisos | a Vil e IX a Xlll, da Lei n® 8.112/90.

Paragrafo Unico. Nos casos de rescisdo na situagdo referida no inciso Il deste
artigo, o contratado devera comunicar oficialmente ao dirigente do campus por escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o qual remetera a PROGEPE para
providéncias.

Art. 34. A extingao do contrato por iniciativa do IFPR, decorrente de conveniéncia
administrativa, devidamente justificada, importard, ao contratado, no pagamento de
indenizagéo correspondente a metade do que Ihe caberia em relagdo ao restante do
contrato.

TiTULO VI
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 35. O professor substituto, contratado nos termos desta Resolucéo, ficara
sujeito ao regime de trabalho de:

| — 20 (vinte horas) semanais ou

Il — 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo unico. A distribuicdo da carga horaria semanal devera seguir as
diretrizes para a gestéao das atividades de ensino vigentes no IFPR.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. O tempo de contribuigdo previdenciaria prestado pelo professor substituto
sera contado para todos os efeitos.

Art. 37. O professor substituto ndo podera:

| — receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao,
para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianca;

Il = ser novamente contratado, com fundamento na Lei n® 8.745/93, antes de
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decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.
Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo do

contrato, nos casos dos incisos | e Il deste artigo, ou na declaragdo da sua
insubsisténcia, no caso do inciso Il.

Art. 38. E proibida a contratagdo, como professor substituto, de servidor ocupante

de cargo efetivo integrante das carreiras de magistério federal, conforme prevé o inciso |,
do § 1° do art. 6°, da Lei n® 8.745/93.

Art. 39. As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Resolugdo serao apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta)
dias, assegurada ampla defesa.

Art. 40. Aplicam-se ao professor substituto o disposto nos artigos 58, 59, 63 a 66,
68 a 80, 97, 104 a 109, 110, caput, incisos | in fine e Il, e paragrafo Unico, 111 a 115,
116, caput, incisos | a V, alineas “a” e “c”, incisos VI a Xl e paragrafo Gnico, 117, caput,
incisos | a Vl e IX a XVIII, 118 a 126, 127, caput, incisos | a Ill, 128 a 131, 132, caput,
incisos | a Vil e IX a XIIl, 136 a 141, 142, caput, incisos |, primeira parte, a lll e §§ 1° a
4° 236 € 238 a 242, da Lei n® 8.112/90.

Art 41. Os editais, portarias, avisos, comunicados, gabaritos, espelhos, resultados
preliminares ou definitivos e quaisquer outros expedientes relacionados aos processos

seletivos simplificados (PSS), serao veiculados nos enderecos eletrénicos do IFPR e de
seus campi.

Art. 42. Os casos omissos, ndo previstos nesta Resolugdo, serdo decididos pela
PROGEPE.

Art. 43. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura.
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ANEXO |
TABELA DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
N° | CRITERIOS PONTOS MAXIMOS
1 Planejamento contendo elementos essenciais do Plano 10
de Aula
2 Precisao e clareza entre os elementos do Plano de 10
Aula
3 Utilizagdo e citagéo durante a exposigao de referencial 10

tedrico adequado ao tema

4 Coeréncia entre o planejamento e execucéo da aula 10

5 Utilizagao de linguagem apropriada com fluéncia verbal

e concordancia gramatical i
6 Abordagem e sequéncia légica no desenvolvimento da 10
aula dos aspectos essenciais do tema
7 Dominio e seguranga no desenvolvimento do contetido 10
8 Emprego de técnica e recurso de ensino apropriados 10
ao tema
9 Utilizagao de exemplos reforgcadores do conteudo 10
explorado
10 | Aula ministrada com introdugéo, desenvolvimento e
conclusao de forma articulada com a tematica 10
explorada
TOTAL 100
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ANEXO I

TABELA PARA ANALISE DA PROVA DE TiTULOS

Ministério da Educagao

DESCRIGAO

TITULOS

PONTOS

PONTUAGAO
MAXIMA

1) Titulagao
Académica

a) Titulo de Doutor

Pertencente a area e/ou subarea do
conhecimento especificada como
prioritéria para cada vaga.

30

b) Titulo de Doutor
de curso pertencente a area do
conhecimento de Educacao.

15

c) Titulo de Doutor
de curso nao contemplado pelos itens
aeb.

10

d) Titulo de Mestre

de curso pertencente a area e/ou
subarea do conhecimento
especificada como prioritaria para
cada vaga.

15

e) Titulo de Mestre
de curso pertencente a area do
conhecimento de Educacgao.

10

f) Titulo de Mestre
de curso ndo contemplado pelos itens
dee.

g) Titulo de Especialista

de curso pertencente a area e/ou
subarea do conhecimento
especificada como prioritaria para
cada vaga.

10

h) Titulo de Especialista
de curso pertencente a area do
conhecimento de Educacéo.

i) Titulo de Especialista
de curso ndo contemplado pelos itens
geh.

30

2) Titulagao
Adicional

j) Licenciatura ou Formagao
Pedagodgica.

10

10

3)Experiéncia
profissional
docente/aula

k) 1,0 ponto por semestre, excluido
fragdo de meses e dias.

40

4) Experiéncia
profissional na area
de atuacao do
Processo Seletivo
Simplificado

1) 0,5 ponto por semestre, excluido
fragdo de meses e dias.

0,5

20

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

100 ﬁ
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MODELO PADRAO

EDITAL N° xx/20XX — PROGEPE - IFPR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal do Parana, no uso das competéncias
que lhe confere a Portaria n® 889 de 18 de julho de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 18 julho de 2016, torna publico que estardo abertas as inscrigées no periodo de xx a xx de
xxxx de 20XX, para a selegao de professor substituto, no Instituto Federal do Parana - IFPR, nos
termos da Lei 8.745/93, alteracdes dadas pela Lei 9.849/99 e Lei 12.425/11, conforme abaixo
especificado:

1 - DAS ESPECIFICAGOES DA VAGA

1.1 - As informagébes referentes a lotacdo, a area de conhecimento, ao regime de trabalho, ao
numero de vagas, aos requisitos minimos exigidos e a remuneragdo constam no Anexo | deste
edital.

1.2 - A remuneracgéo foi fixada conforme Orientagdo Normativa n® 5 de 28/10/2009 da Secretaria
de Recursos Humanos do MPOG publicada no DOU de 29/10/20089.

2 - DAS INSCRIGOES

2.1 - A taxa de inscricdo é de R$ xxxx (xxxx reais) para 20 horas - R$ xxxx (xxxx reais) para 40
horas.

2.2 - A inscricao sera efetuada pessoalmente ou por procuragéo no Protocolo do campus no qual
se deseja pleitear uma vaga. Os enderecos e horarios de funcionamento de inscricdo estédo
elencados abaixo:

CAMPUS ENDEREGCO E TELEFONE HORARIO

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX

2.3 - S&o0 requisitos para a inscri¢ao:

2.3.1 - requerimento de inscri¢cdo, disponivel no Protocolo do campus, no qual o candidato declare
estar ciente do contido neste Edital, na Lei 8.745/93 e demais alteracdes e na Lei 11.892/2008;

2.3.2 - copia de documento oficial de identidade;
2.3.3 - comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ xx,00 (xx reais). A guia

de recolhimento da taxa de inscrigcdo devera ser obtida no endereco eletrénico:

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp. As taxas somente poderao ser pagas
no Banco do Brasil, ndo sendo aceito guias com agendamento de pagamento. O valor pago nao
sera devolvido em nenhuma hipotese; »
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2.4 - Na forma do Decreto n° 6.593 de 02/10/2008, ppderé ser concedida isencdo de taxa de
inscricdo ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135/2007.

2.4.1 - O pedido de isengéo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato no campus,
no qual se deseja pleitear uma vaga, acompanhado do NUmero de Identificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico.

2.4.2 - O prazo para solicitagdo de isengdo de inscrigéo sera de xx a xx de xxxxxx de 20xx.

2.4.3 - A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de isengdo sera disponibilizada no
campus, até o dia xx de xxxxxx de 20xx.

2.4.4 - Aqueles que nao obtiverem isencdo deverdo consolidar sua inscricdo efetuando o
pagamento da guia de recolhimento até o prazo final das inscricdes para o processo seletivo
simplificado.

2.4.5 - O interessado que tiver seu pedido de isengao indeferido e que ndo efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no item anterior estard automaticamente
excluido do processo seletivo simplificado.

2.5 - E vedada a inscrig&o condicional.

2.6- Encerradas as inscri¢gdes, a Direcdo Geral do campus apreciara e publicara o resultado das
inscrigdes no prazo maximo de 1 (um) dia util, através de Edital do campus.

2.7 - Cabera recurso ao indeferimento das inscrigdes, devendo o mesmo ser impetrado pelo
candidato no prazo maximo de 1 (um) dia util contado da data de publicagdo do Edital de
resultado das Inscrigdes, de que trata o subitem anterior. O recurso sera julgado em 1 (um) dia util
pela diregéo geral do campus, a qual, apos julgamento, afixara em local préprio, preferencialmente
na Secretaria Académica do campus e/ou disponibilizara no enderego eletrénico do campus.

2.8 - De acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da Constituicdo Federal, com o paragrafo 2° do Art.
5° da Lei n® 8.112/90 e com o Decreto n° 3.298/99, fica assegurada a reserva de vagas aos
candidatos com deficiéncia em 20% (vinte por cento) do numero total de vagas oferecidas neste
Edital. Considerando o percentual citado acima, néo se aplica a reserva de vagas as pessoas com
deficiéncia cujos cargos oferegam menos de 05 (cinco) vagas.

2.9 - Se, durante o periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, forem liberadas
novas vagas, cujo quantitativo atinja 05 (cinco) ou mais vagas para algum(uns) dos cargos, sera
aplicado o percentual de 20% (vinte por cento) do total de vagas deste(s) cargo(s) para as
pessoas com deficiéncia, cumprindo o que estabelece o Art. 37, § 1° do Decreto n° 3.298/1999.

2.10 - O candidato que desejar concorrer a vaga reservada para pessoas com deficiéncia devera
indicar a situagcdo de deficiéncia no requerimento de inscricdo. Sendo aprovado no processo
seletivo simplificado e convocado para ocupar a vaga, o candidato sera submetido a Pericia
Meédica Oficial, que tera decisdo final sobre a sua qualificagdo como deficiente ou ndo e sobre o
grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia da qual é portador é compativel -
com as atribuigcdes do cargo pelo qual optou. ¢
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3 - DA COMISSAO EXAMINADORA

3.1 - Sera designada, pela Diregdo Geral do campus, Comissdo Examinadora composta por 03
(trés) membros, na forma da Resolucéo vigente.

4 - DA SELEGAO

4.1 - O processo seletivo simplificado sera realizado em 2 (duas) etapas, constituidas de:
a) Prova Didatica.
b) Prova de Titulos.

5 - DA PROVA DIDATICA

5.1 - A Prova Didatica versara sobre ponto sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, pelo proprio candidato, de lista de pontos constante no Anexo Il deste Edital.

5.2 - A Prova Didatica sera realizada em sessao aberta ao publico, exceto aos candidatos
concorrentes para a mesma area de conhecimento, e consistira de uma aula com duragao de 40
(quarenta) minutos.

5.3 - A Comissdo Julgadora podera prever um tempo, apés o término da apresentagdo do
candidato de no maximo 10 (dez) minutos, para argui¢éo do candidato.

5.4 — O horario para comparecimento ao campus, para o sorteio do ponto da prova didatica de
cada candidato, sera definido apdés a homologacdo da inscricdo e disponibilizado em edital
préprio na secretaria do campus e/ou endereco eletronico do campus de interesse.

CAMPUS XXXX
ETAPAS DATA PREVISTA PARA REALIZACAO*
Sorteio do Ponto XX/xx/20xx
Prova Didatica XX/xx/20xx

*Juntamente com o edital que definird o horario de comparecimento de cada candidato, sera
confirmada a data para a realizagdo do sorteio do ponto e da prova didatica.

5.5 - A avaliagdo da prova didatica devera tomar por base os critérios constantes na tabela a
seguir:

N° |[CRITERIOS PONTOS MAXIMOS
1 Planejamento contendo elementos essenciais do Plano 10

de Aula
2 Precisao e clareza entre os elementos do Plano de Aula 10

3 Utilizac&o e citagéo durante a exposigao de referencial

- 10

tedrico adequado ao tema
4 Coeréncia entre o planejamento e execucédo da aula 10
5 Utilizacao de linguagem apropriada com fluéncia verbal e 10
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concordancia gramatical
6 Abordagem e sequéncia légica no desenvolvimento da 10
aula dos aspectos essenciais do tema
7 Dominio e seguranca no desenvolvimento do contetido 10
8 Emprego de técnica e recurso de ensino apropriados ao 10
tema
9 Utilizacao de exemplos reforcadores do contetdo 10
explorado
10  |Aula ministrada com introducao, desenvolvimento e 10
concluséo de forma articulada com a tematica explorada
TOTAL 100

5.6 - Sera classificado para a préxima etapa somente o candidato que obtiver média de 70
(setenta) pontos na avaliagdo da Comissdo Examinadora.

5.7 - A Prova Didatica sera gravada em video para fins de registro e avaliacéo.

5.8 - Para a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, poderdo ser utilizados quaisquer
recursos didaticos compativeis, sendo disponibilizada apenas a lousa. Os demais equipamentos
como: retroprojetor, TV e video, projetor multimidia, computador, etc., deverédo ser providenciados
pelo candidato, por seus préprios meios e instalados sob sua inteira responsabilidade, dentro do
tempo maximo estipulado para a aula.

6 — DA PROVA DE TiTULOS

6.1 - A prova de titulos tera por base a documentagéo devidamente comprovada a ser entregue no
horario marcado de sua prova didatica.

6.2 - Para a Prova de Titulos sera atribuida a pontuagéo constante na tabela a seguir:

PONTO |PONTUAGAO

DESCRICAO TITULOS S MAXIMA

a) Titulo de Doutor

Pertencente a area e/ou subarea do
conhecimento especificada como
prioritaria para cada vaga.

b) Titulo de Doutor

de curso pertencente a area do 15
conhecimento de Educacéo.
c) Titulo de Doutor

30

de curso nao contemplado pelos itens 10
1) Titulagao aeb. 30
Académica d) Titulo de Mestre

de curso pertencente a area e/ou

subarea do conhecimento especificada L
como prioritaria para cada vaga.

e) Titulo de Mestre

de curso pertencente a area do 10
conhecimento de Educacéo.

f) Titulo de Mestre 5
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de curso n&o contemplado pelos itens

dee.

g) Titulo de Especialista

de curso pertencente a area e/ou 10

subarea do conhecimento especificada

como prioritaria para cada vaga.

h) Titulo de Especialista

de curso pertencente a area do 7

conhecimento de Educacéo.

i) Titulo de Especialista

de curso nédo contemplado pelos itens 3

geh.
2) Titulagdo j) Licenciatura ou Formagao 10 10
Adicional Pedagodgica.
3)Experiéncia .
proisional |1} 0 porespersemesvemctato || g
docente/aula ¢ )
4) Experiéncia
profissional na area ;
doauagiodo ' [)05Esporsememeeccice | g | g
Processo Seletivo ’
Simplificado

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

6.3 - O exame de titulos avaliara 4 itens: (1) Titulagdo Académica; (2) Titulagédo Adicional; (3)
Experiéncia profissional docente/aula; (4) Experiéncia profissional na area de atuagéo do processo
seletivo simplificado, podendo atingir no maximo 30, 10, 40 e 20 pontos, respectivamente por item,
totalizando o maximo de 100 (cem) pontos.

6.4 - Na avaliag&o do item (1) Titulagéo, caso o candidato possua 2 (dois) titulos do mesmo grau,
somente sera considerado um deles, bem como caso possua titulos de graus diferentes, os
mesmos nao serdo contados de forma cumulativa, sendo a pontuacéo atribuida apenas ao titulo
de maior grau.

6.5 - As titulagdes apresentadas, relativas aos itens (1) Titulagdo Académica e (2) Titulagao
Adicional, obtidas no exterior, deverdo, obrigatoriamente, estarem revalidadas no Brasil, ou
validadas por Instituicdo Federal de Ensino.

6.6 - Os titulos apresentados relativos aos itens (3) Experiéncia profissional docente/aula e (4)
Experiéncia profissional na area de atuag&o do processo seletivo simplificado somente serédo
validos mediante comprovacéo através de carteira de trabalho, certiddo de tempo de servigo,
contrato de trabalho e/ou certiddo de prestacéo de servigos, emitida por 6rgdo competente e/ou
conselho profissional, quando cabivel.

6.7 - A pontuacéo da prova de titulos sera atribuida pela soma das pontuagdes dos 4 (quatro)

itens previstos no item 6.3 deste Edital. ﬁ
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7 — DA NOTA FINAL

7.1 - Sera considerado classificado o candidato que obtiver, na prova didatica, média igual ou
superior a 70 (setenta) pontos.

7.2 - A média final sera atribuida pela média ponderada entre a pontuagéo das provas didatica e
de titulos, com peso 7 (sete) e 3 (trés) respectivamente, conforme formula abaixo:

MEDIA FINAL = pontuacéo da prova didatica * 7 + pontuacdo da prova de titulos * 3
7+3

7.3 — A classificagéo final dos candidatos sera obtida com base na média final dos candidatos, em
ordem decrescente de pontuacgéo.

7.4 — No caso de empate, a classificagéo observara a seguinte ordem de preferéncia:
|- a idade, em favor do candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
[I- a maior pontuagéo na prova didatica;
[ll- a maior idade.

7.5 - Os candidatos poderao solicitar ao campus acesso as suas préprias fichas de avaliagéo, até
30 dias ap6s a homologacgéo do processo seletivo.

8 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1 - O contrato vigorara a partir da assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado no interesse
da Instituicdo, em consonéancia com as normas legais, ndo excedendo o prazo legal de 2 (dois)
anos.

9 - DOS TITULOS OBTIDOS NO EXTERIOR

9.1 - Os titulos obtidos no exterior deverdo, obrigatoriamente, estar revalidados no Brasil, ou
validados por Instituicdo Federal de Ensino.

10 - DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1 - O resultado preliminar, contendo a relagdo dos aprovados com sua classificacdo, sera
divulgado pela comissdo examinadora apds a conclusdo dos trabalhos.

10.2 — Do resultado preliminar, cabera recurso @ Comissdo Examinadora, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, a contar da publicagdo do referido resultado.

10.3 - O recurso a que se refere o item 10.2 devera ser dirigido & comissdo examinadora, a qual,
se nao reconsiderar a decisdo, encaminhara o recurso ao dirigente da unidade para decisao final.

10.4 - O recurso sera interposto por meio de requerimento, devidamente protocolado no campus
ao qual o processo seletivo esta vinculado, no qual o recorrente devera expor os fundamentos do
pedido de reexame de forma clara e objetiva, podendo juntar os documentos que julgar
convenientes.
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10.5 - Depois de exaurida a fase recursal, o processo, contendo o relatério final da comisséo
examinadora, apo6s aprovado pelo dirigente da unidade solicitante, sera encaminhado a
PROGEPE para homologagéao.

11 - DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 - O processo seletivo simplificado tera validade de 1 (um) ano, a partir da publicagédo do
Edital de Homologac&o no Diério Oficial da Unido.

12 - DAS PROIBIGOES

12.1 - E proibida a contratagdo, como professor substituto, de servidor ocupante de cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério federal, conforme prevé o inciso |, do § 1°, do art. 6°, da Lei
n° 8.745/93.

12.2 - E proibida a contratacdo de pessoas que ja tenham sido contratadas com fundamento nas
Lei n® 8.745/93, inclusive na condi¢ao de professor substituto ou visitante, antes de decorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

Curitiba, xx de xxxx de xxxx.

Eliane Aparecida Mesquita
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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ANEXO | AO EDITAL N° xx/20XX - PROGEPE - IFPR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS

AREA DE REGIM ; 2
LOTAGAO | CONHECIMENT E |VAGA |REQUISITOS MINIMOS |REMUNERACA

o TRAB. S EXIGIDOS O MENSAL

XXXXXXXXX

XX XXXXXXXXXXX xxh XX XXXXXXXXXXXXXXX R$ xxxxxx*

Pés-graduagéo equivale a aperfeicoamento, especializagdo, mestrado ou doutorado.
*Fara jus também, conforme titulagdo apresentada, aos seguintes valores (pagos pelo
titulo de maior grau, de forma nao cumulativa, sendo necessaria a apresentagdo do
diploma de concluséo de curso como requisito para seu pagamento, vedando-se qualquer
alteragao posterior da titulagéo):

PARA 20 HORAS SEMANAIS:

Aperfeicoamento: R$ xxxx

Especializagdo: R$ xxxx ﬁ
Mestrado: R$ xxxx

Doutorado: R$ xxxx

PARA 40 HORAS SEMANAIS:
Aperfeicoamento: R$ xxxx
Especializagdo: R$ xxxx
Mestrado: R$ xxxx

Doutorado: R$ xxxx
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ANEXO Il AO EDITAL N° xx/20XX - PROGEPE - IFPR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Area de conhecimento: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Campus: XXXXXXXXXXXXXXXXX

T XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
2. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
3. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
4. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
5
6

- XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

- XXXX XXX XX XX XX XX XX XXX XXX
7. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
8 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
9. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
10, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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