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INSTITUTO FEDERAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO, PESQUISA E INOVACAO

CHAMADA INTERNA 05/2017 - PROEPI
SUBMISSAO DE RELATOS DE EXPERIENCIA PARA PUBLICACAO
NA REVISTA DIFUSAO

REGULAMENTO

DATA LIMITE PARA INSCRICAO DE TRABALHOS:
21 DE MAIO DE 2017

Esté4 aberta a Chamada Interna de Relatos de Experiéncia para publicacéo na
Revista Eletrénica Difusado, da Pro-Reitoria de Extensdo, Pesquisa e Inovacédo do
IFPR. A Revista Difusdo é uma acao da Diretoria de Extensao, Inclusdo e Cultura
dentro do Programa Difusdo, que pretende estimular e divulgar as acdes de
extensédo e cultura do IFPR.

A Revista Difusdo publicard semestralmente relatos de experiéncia das
atividades desenvolvidas dentro de projetos de extenséao e cultura do IFPR.

Esta chamada visa a publicacdo de duas edi¢cdes no ano de 2017 (1° e 2°

semestres).

1. Instrucdes Gerais:

1.1 Os relatos serdo submetidos a uma Comissao Organizadora, que far4d a
verificacdo da adequacdo as normas aqui estabelecidas e a organizacdo dos

trabalhos;
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1.2 Nao serdo aceitos relatos que se traduzam em promoc¢ao comercial de marca,

produto ou empresa;

1.3 Somente serdo aceitos para analise relatos de projetos/acdes que comprovem

vinculacéo e adimpléncia junto ao COPE (anexo II);

1.4 Somente serdo aceitas para avaliacédo inscricbes encaminhadas para o emalil
difusao.ifpr@gmail.com, em formulario proprio;

1.5 A relacao dos relatos classificados sera divulgada na pagina da PROEPI;

1.6 Os/as autores/as dos relatos cedem e autorizam a divulgacdo dos trabalhos,

sem nenhum 6nus e obrigagéo, e por tempo indeterminado;

1.7 A responsabilidade pelos contetdos dos relatos publicados é exclusivamente
dos/as autores/as;

1.8 Os casos de plagio serdo encaminhados & Comissdo de Etica do IFPR. A
confirmacédo da existéncia de plagio no relato encaminhado implica em sua exclusao
imediata nesta Chamada, devendo o/a responsavel responder pelas possiveis

implicacdes legais que lhe forem imputadas.

2. Formatacao dos Trabalhos:

2.1 O modelo para apresentacéo de trabalho é de Relato de Experiéncia: estudo que

descreve uma situacao pratica que se queira divulgar por sua relevancia e/ou éxito;

2.2 O relato devera conter no minimo 2.000 (dois mil) e no maximo 5.000 (cinco mil)
caracteres sem contar os espacos (titulo, nome dos/as autores/as, area tematica,

palavras-chave e referéncias ndo sdo computados);

2.2.1 As areas tematicas a serem indicadas sao (conforme classificacdo disposta na

Politica Nacional de Extenséao e no documento do Conif/Forproext 2015):
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a) Comunicacéao;

b) Cultura;

c) Direitos humanos e justica;
d) Educacéo;

e) Meio ambiente;

f) Saude;

g) Tecnologia e produgéo;

h) Trabalho.

2.3 O texto devera ser escrito em lingua portuguesa, obedecendo as regras
ortograficas e gramaticais vigentes, em fonte Arial 12, com espacamento simples

entre linhas;

2.4 Topicos a serem apresentados para o Relato de Experiéncia:

+ Identificagcdo — Titulo, nome(s) do/a(s) autore/a(s), campus, area tematica do
trabalho, palavras-chaves;

* Introducdo — € a parte inicial na qual se expde a delimitacdo do assunto que sera
abordado;

» Objetivos — apresentacéo dos objetivos do trabalho;

* Métodos — descricdo do tipo de acdo desenvolvida; numero de participantes,
metodologia utilizada para o desenvolvimento da experiéncia, local onde foi
realizada, participantes, instrumentos utilizados, entre outros;

» Resultados — descricdo dos resultados, com analise pertinente, se for o caso;

* Imagens — de 2 a 5 imagens, em boa resolucédo, formato JPG, devidamente
identificadas e creditadas;

+ Aspas — recomenda-se a divulgacdo de algum comentario de um ou mais
participantes da acéo; o(s) comentario(s) deve(m) ser submetido(s) entre aspas, ao
fim do relato, devidamente creditado(s). Poderéo ser enviadas até 3 (trés) aspas, e
cada uma ndo devera ultrapassar o maximo de 300 (trezentos) caracteres sem

contar 0s espagos.
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2.5 Os trabalhos submetidos para analise da Comissdo Organizadora estarédo
sujeitos a readequacédo, se necessario, reservando-se o direito da ndo publicacéo

total ou parcial do relato.

3. Envio dos Relatos:

3.1 Os documentos que devem ser encaminhados até as 23h59 do dia 21 de maio
de 2017 para o email difusao.ifpr@gmail.com sao:

a) formulario proprio de inscricdo do relato (anexo I): devera ser preenchido e
encaminhado em caracteres digitais proprios a programas especificos de edicdo de
textos, como o Microsoft Word ou Libre Office Writer e/ou equivalentes;

b) declaracdo do Cope (anexo Il): deverd ser assinado, digitalizado e enviado em
formato pdf;

c) termo de cessédo de direitos autorais (anexo lll): devera ser assinado, digitalizado
e enviado em formato pdf;

d) imagens: cada imagem enviada deve ser nomeada de acordo com o descrito no

formuléario de inscricdo (anexo I), em boa resolucéo e em formato JPG;

3.2 O envio dos documentos deve ser realizado somente pelo email institucional.

N&o serdo aceitas inscricbes provenientes de emails de contas particulares;

3.3 Nao serdo aceitos documentos com informac¢des manuscritas ou em desacordo

com as normas desse processo seletivo.

4. Selecdo dos trabalhos:

4.1 Serao escolhidos os trabalhos com maior representatividade extensionista e/ou
cultural, mediante avaliacdo da Comissédo Organizadora, levando em consideracdes
as areas tematicas (item 2.2.1) e os critérios para selegédo (item 5). Os trabalhos
selecionados serao publicados no primeiro ou no segundo semestre, conforme sua

classificacao;
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4.2 Os selecionados cedem e autorizam a divulgacao do resultado dos Relatos bem
como a publicacéo das imagens dos relatos de experiéncia aprovados, sem nenhum
onus e obrigagao, e por tempo indeterminado, devendo encaminhar assinado o

termo de cesséao de direitos autorais (anexo IllI) no ato da inscri¢éo.

5. Critérios para Selecao:

5.1 Além da andlise e verificacdo da adequacédo do trabalho a area escolhida, o
processo de selecéo observara os seguintes critérios para aprovacao dos trabalhos:
« Carater de extensao/cultura em que o IFPR esta inserido;

* Importancia e contribuicdo para o desenvolvimento local;

* Encadeamento lo6gico entre os topicos;

« Clareza, coeréncia e concisao.
5.2 ApoOs o processo de selecdo pode ocorrer o aceite condicional de trabalho,
cabendo ao autor providenciar correcfes necessarias e reenvia-lo no prazo

estipulado pela Comissédo Organizadora.

6. Publicacao:

6.1 A publicacdo da revista sera feita apenas virtualmente, através da plataforma

Issu;

6.2 A revista terd o codigo do ISSN (International Standard Serial Number) e tera

carater exclusivo de divulgacao de cultura e de extenséo;

6.3 Os relatos de experiéncia publicados sdo de propriedade da Revista Difuséo,
podendo ser reproduzidos total ou parcialmente com indicacéo da fonte.
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7. CasoS 0mMissos:

7.1 Os casos omissos e situagdes nao previstas nesta chamada serdo analisados
pela Diext/Proepi.

CRONOGRAMA
04/05/2017 Divulgacdo da Chamada Publica
21/05/2017 Prazo de envio dos Relatos
24/05/2017 Avaliacéo e selecdo de material para a revista
29/05/2017 Prazo de adequacdao e reenvio dos relatos
A partir de -
30/05/2017 Resultado dos selecionados
21/06/2017 Previsdo de lancamento da 12 edicao
01/12/2017 Previsdo de lancamento da 22 edicao

Curitiba, 04 de maio de 2017.

Joyce Luciane Correia Muzi
Diretora de Extensao, Inclusado e Cultura

Marcelo Estevam
Pré-Reitor de Extensao, Pesquisa e Inovacao

*QO original encontra-se assinado.



