
INSTITUTO FEDERAL

PO RI'AR IA N 1005 DF 29 DE N4AIo DF 2017

O l)iretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pró-
Reítoria dc Gestão de Pessoas do Instituto Federal do
P.iraná, no uso da competência que Ihe confere a
Portaria N" 995 dc 27 de julho de 2016, considerando o
disposto nos parágrafos 2' e 5' do artigo 10 e no artigo
1 0-A da Lei n' 1 1.09 1 de 12.01 .2005. a Portaria 623 de
26/09. 2011 do Magníllco Reitor, e conforme processo
n" 23+1 1.01)3818/2017-02.

RESOLVE

1. Concedem' progressão por mérito profissional à scrx.adora, ocupzulte do
cargo de Assistente de Aluno, conforme abaixo

SIAPE SERVIDOR NOTA l NÍVrt PADRÃO DE
VENCIMENTOS

DAT,\ DA
PROGRESSÃO

DE l FARÁ

2 1 07524 LOURDES BILCHFS \IARUN 99,69

11. A data final do interstício para a mencionada servidora habiliUr-se à
progressão subsequente é (}3/1 0/1 8

Direlor de Desen\.'olvimento de Possam

Pró-Reitoria de (festão dc Pessoas
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