
INSTITUTO FEDERAL

P ORTAR [A N t013 DL 29 DE MAIO DE 2017

O Diretor dc Desenvolvimento de Pessoas da Pr6-
Reitoria cle Gestão dc Pessoas do Instituto liedcral do
Paraná, no uso da competência que Ihc confere a
romaria N" 995 de 27 de julho de 2016, considerando o
disposto nos parágrafos 2' e 5' do artigo 10 c no artigo
]0-A da Lei n" 1 1.091 de 12.01 .2005. a Portmia 623 de
26.'09.'201 1 do \magnífico Reitor, e conforme processo
n" 23411.003829/201 7-84

RESOINE

1. Conceder progressão ])or mérito praiissional à servidora, ocupante do
cargo de Assistente cm .,\dministração. canil)mte abaixo

SIAPE SERVIDOR NOTA l NÍVEL
PADRÃO DE

\rENCIMEiNTOS
DATA DA

F)RO(jRESSAO

PARA

203
2 1 14S29 N4ARIA CRISTINA SANTOS DE }'ÁRIAS 97,89 22'04.'17

11. A data final do interstício pala a mencionada sen'adora habilitar-sc à
progressão subsequente é 22/1{)/] 8

rES CANIELO

Dirctor cte Desenx.olvimento dc Pessoas

Pró-Reitoria dc Gestão de Pessoas
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