
©INSTITUTO FEDERAL
PAGARA

PORTARIA N 1035 DE 29 DE \LATO DE 201 7

O Diretor clc Desenvolvimento de Pessoas da Pró-
Reitoria dc Gestão dc Pessoas dl] Instituto Federal do
Paraná, no uso da competência quc Ihe collttre a
lJortaha N' 995 de 27 de julho de 2016, considerando o
disposto nos parágrafos 2' c $' do artigo 10 e no artigo
10-A da Lei n' 1 1 .091 de 12.01.2005. a Portaria 623 dc
26.r09/20] 1 do N.magnífico Reitor, e conlbmle processo
n' 2341 1 .011385fi/201 7-57

RESOLVE

[. Conceder progressão pol mérito profissional à sen,adora. ocupante do
cargo de Técnico cm Contabilidade. confarinc abaixo

SIJ\PE SERVIDOR -''«' l.E:EUm ': DATA D.4
PROGRESSÃO

2]08 SIR],FY GARCIA CAPARROZ
PELLEGRINELI

DE l PARA

99,47 1 D
zo2 l 20

01. 04. ]

[[. A data ]ina] do interstício para a mencionada gera idorajlabi]itar-se à
progressão subsecluente é 01/1 0/1 8

HE)IERSoN NIARCIO GONÇ.\l;\TS(:ANIELO

Dimtor de Dcscnvolvimento de Pessoa

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANA l Reitoria
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