
MInIstérIo da EducBÇãa
tQ Federal do Para n3

PARI'A RIA N 10 8 DH 29 DE &tAIO l)H 2017

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Institutcl
Federal do ['aUtUa, no uso da competência quc ]hc
confere a Portaria n' 889. de 18 de .Julho de 2016,
publicada no Diário Ollcial da União da dia 19 de
julho de 2016, seção 02, página 22, considerando o
constante nos artigos ll e 12 da Lei n' 11.091/05
çom alteração dada pelo amigo 44 da Lei 12.772/12
e Decreto n' 5824/0fi e o contido no processo n
23412.o00060e017-32.

RESOINE

Conceder Incentivo à Qualificação, com percentual de 30%(trinta por tenta), a

partir de 06/02/2{)17, ao(à) servidor(a) OSNIAIR BARBOSA DA SILVO, matrícula SI.APE n'

21 05938, ocupante do cargo de Técnico clc 'l'etnologia da Informação, lotado(a) no Campus

Assim Chateaubriand, pela conclusão cnl 09;'03/2017 do curso dc Especialização em Educação a

Distzlncia com Habilitação em Tecnologias Educacionais, realimdo na Instituto Federal do

Paraná

ELIANE AIHRECID/IA4ESQUITA
Pró-Reitor'a de Ge::tà#de Pessoas
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