
INSTITUTO FEDERAL

PO RTA RIA N o 8 3 ,]) E o 1 1) 1 JUNllO DE 20]7

O Diretor de l)esenvolvimento de Pessoas da Pró-
Reiloria dc(}éstão dc Pessoas do !nstituto Federal do
Paraná, no uso da competência que Ihe contêre a
Portaria N' 995 de 27 dc .julho dc 2016, considerando o
disposto nos parágrafos 2' c 5' do artigo 10 e no artigo
10-A da Lei n' 1 1.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de
26,'(J9./2011 do lçÍagnííico Reitor, e conlbmte processo
n' 234 11.004007/20] 7-] 1,

RESOLVE

1. Conceder progressão por mérito profissional à servidora, ocupaixte do
cargo dc Técnico cm Secretariado, conlbrme abaixo:

SIAPF SERVIDOR
~.-« ~'«:'l.::PUNE;

DATA DA
PROGRESSÃO

DE l PARA

568 G[SLAIN E APARECIDA .4LVES ZANÍ ] L] AN 9g.98 D
02

1. 0S.f17

11. A data Hlnal do interstíçicl para a mencionada servidora habilitar-se à
progressão subsequente é 2 1 /11/] 8

HE)IERSON &lÁRCIO GONÇAI.VES CANIELo

l)iletoj- de Desenvolvimento dc Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÂ l Reitoria
Av.Vi(tor Forrei'a do Amara1. 30õ -Tarurrã, CI tla- Pft l CEP 82S3Ó-23D -aras


