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INSTITUTO FEDERAL

PORTA RIA N 1 109 1)E 01 [) J UKiiO DE 20 1.7

O Diretor de Dcscnvolviinento de Pessoas da Pró-
Rcitoria de Gestão de Pessoas do Instituto Federal do
Parada, no .uso da conlpctência que lhes confere a
Portaria N' 995 de 27 de julho de 201 6, considerando o
disposto nos parágraíbi 2' e 5' do artigo 10 e no artigo
10-A da Lei if 11.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de
26/09/2011 do Magnífico Reitor, e confomle processo
n' 234 1 1 .004037/201 7-27,

RESOLVE

1. Conceder progt'casão por mérito profissional à servidora.
cargo dc Auxiliar ein Assuntos Educttcionais. conlbmle abaixo

ocupante do

SER\'IDOR NOTA l UivEL PADRÃO DE
VENClhTENTOS

DARÁ DA
PROGRESSÃO

DE l ]URA
1 889542 SIRLEI SClIMtTT DE TOLERO 9s,14 l c

202
07. '05/] 7

rl. A data anal do interstício ])ara a mencionada servidora habilitar-se à
progressão subsequente é 07/11/18

L\'ES CA$1ELO

Diretor de Desen\,'olvimento de Pessoas

Pró-Reitoria dc Gestão dc Pessoas
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