L Ee et o

PORTARIA N° 1119 DE 02 DE JUNHO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
conferc a Portaria n° 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o que consta na Portaria 623/11 do
Magnifico Reitor ¢ o contido no processo n°
23411.003651/2017-71,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de
Avaliagio de Desempenho por Mérito Profissional do servidor MARCELO DELL AGNELO,
lotado na PROAD - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO: '

B Nome ' | SIAPE Escolaridade |
1.JOSESIKORANETO | 2626811 | ENSINO SUPERIOR |
2 REGINALDO BARBOZADASILVA | 2014748 | ENSINO SUPERIOR |
3. ANTONIO RIVAIL DA AROSA 1894911 | ENSINO SUPERICR |
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