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PO RTARIA N 148 DE 05 DE JUNHO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pró-
Reitoria dc (festão dc Pessoas do Instituto Federal do
Paraná, no uso dit competência que Ihc confere a
Portaria N" 995 dc 27 de julho de 2016, considerando o
disposto nüs paiügrafbs 2' e 5o do artigo]0 ç no artigo
10-A da Lei n' 1 1.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de

26-'09/20 ll do Magnífico Reitor. e conforme llroçesso
n' 2341 1.004142/2017-66

'1

RESOLVE

1. Conceder progressão por mérito profissional à servidora
cargo de Assistente em Administração, conforme abaixo:

ocupante do

S[APE SERVIDOR "" "w« .RgiEmÊ.; DA14 DA
PROGRESSÃO

129371

DL PAR/\

MIRA.4N CRISTINA KNOPACKt P7,8 l D
20z l 203

09.'06.']7

3 11. A data final do interstício para a mencionada servidora habilitar-se à
progressão subsequente é 09/12/18

HEMF:RSON L\US CAMELO

DiRtor dc Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria dc Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARARA l Reltarla

Av.Ucto{ FaretradoAmaral, 306-1arumá, Curitiba-PRI CEP B2s30.230 Brasa


