
INSTITUTO FEDERAL
PARARA

I' O RTA R l A )l 1152 DE 05 DE JUNHO DE 2017

O DiKtor de Desenvolvimento de Pessoas da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto Federal do
Parara, no uso da competência quc Ihe conÊerc a
Portaria N' 995 de 27 de julho de 2016, çonsi(gerando o
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1. Conceder progressão por mérito profissional à servidora
cargo de Assistente cm Administração, conforme abaixo
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progressão subsequente é 25/12/18 entício para a mencionada servidora habilitar-se

DiKtor de Desenvolvimento de Pessoas

Pná-Reitoria dc Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitatla
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