
H
INSTITUTO FEDERAL
PARARA bllntçt4riD d Educaçà$

PO RTARIA N 1211 DE 09 DE JUNHO DE 2017

O Dirctor dc l)esenvolvimento de Pessoas da Pró-
Rêitoria de Gestão de Pessoas do Instituto Federal do
Paratlá, no uso da competência que Ihe conlêre a
Portaria N' 995 de 27 de ju]ho de 20] 6, considerando o
disposto nos parágrafos 2' c 5' do artigo 10 e no artigo
1{)-A da Lci no 1 1.091 de 12.01.2005. a Portaria 623 cle
26/09,r2011 do Magníllco Reitor, e conforme processo
no 23411.002499/201 7-18

RESOLVE

1. Conceder progressão por mérito profissional ao sewidor, ocupante dcl
Galgo de Programador Visual, çonfbmte abaixo

SIAPE SERVIDOR "" ~'«. ,Eâ:Hml;; ..::U;;..
DE l P.4R.4

2893733 PArRiK RANGEL DE biELO 96,72 19.'02.'17
202 l 203

[l. A data fina] do interstício para o mencionado servidor habi]itw-se à
progressão subsequente é 19/08/1 8

CANIELo

Dirctor dc Dcscnx olvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PAaXNA l Reitoria

Av.actor Ferreiro do Amaral, 306 -Tarumâ, Curitiba - PR l CEP82S30-230 Brasa


