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PORTAR IA N 1 242 1)E 14 DE JUNHO 1)E 2017

A Pió-Reitora de Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria
de Gestão Pessoas do Instituto licdcral do Paraná, no
uso da competência que Ihe confere a Portaria N'
889 de 18 de Julho dc 2016, publicada no DOU do
dia ]9 de julho de 2016, senão 02, página 22:
considerando a resolução 15/2011 do Conselho
Superior do IFPl!:. e o que consta no processo n
2341 1 .002982/2015-22,

RESOLVE

homologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação dc Desempenho

Estágio Probatório, do servidor relacionado abaixo

Servidor: CREMll.TON GONCALVES FERNANDES
SIAPE: 2157446

Cargo: Técnico dc Laboratório -- Área

Lotação: CA)OPUS tJl\lUARA)'IA
Pontos: 98,97

ELIANE APARECIDA #'IESOUITA
Pró-Reitora de Gestão/ae pessoas
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