
Mlnlst&lo da EducRÇio
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PO RTARIA N 1337 DE 27 DE .l LJNH o DE 20 1 7

A Pió-Reitora de Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria
de Gestão Pessoas do Instituto Fcdcral do Parada, no
uso da competência que Ihe con6crc a Portaria N
889 de ]8 dc Julho dc 2016, publicada no DOU do
dia 19 de julho de 2016, senão 02, página 22,
considerando a resolução 15/2011 do Conselho
Superior do IFPR, e o quc consta no processo n
2341 1 .004817/2015-13 ,

'1

RESOLVE

llomologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação dc Desempenho em
Estágio Probatório, do servidor relacionado abaixo

Servidor: LAURO BARBOSA DIAS FILllO
SIAPE: 2180750

Cargo: Técnico de Tecnologia da Informação

Lotação: CAMPUS CURITIBA
Pontos: 99,99

ELIANE APAjiECillA »KSQuiTA
Pró-Reitora dc(icslão tiç Pessoas
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