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MinIStérIo da EduÇaÇõi

PORTARIA NO 1339 DE 26 DE JUNHO DE 2017

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Parada, no uso da competência que Ihe
coRRera a Portaria n' 889. de 18 de Julho dc 2016:
publicada no Diário Ollcial da União do dia 19 dc
julho de 2016, seção 02, página 22, considerando o
constante nos parágrafos 1', 3', 4', 5' e 6' do aR. lO
da Lei n' 11.091/05, com a alteração dada pelo
artigo 44 da Lci 12.772/12, e conforme o processo
n' 23411.003075/201 7-62,

RESOLVE:

[. Conceder Progressão por Capacitação Proâissiona] para o nível de Capacitação

E303, a partir de 01/05/2017, à servidora FRANCIELLE GARCIA, matrícula SIAPE n'

2114523, ocupante do cargo de Secretário Executivo, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e

Desenvolvimento Institucional - PROPLAN, tendo em vista a apresentação dos Certificados

abaixo relacionadas, bem como carga horária excedente de 94 horas conforme portaria

261 2/201 5, totalizando 1 59(cento e cinquenta e nove) horas.

11. A mencionada SERVIDORA poderá solicitar nova progressão a partir dc

O1/1 1/201 8, para a qual será considerada a carga horária excedente de 9(nove horas) horas.
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