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Ministério da Educagso
Institute Federal do Farand

INSTITUTO FEDERAL
I

PORTARIA N°® 1454 DE 06 DE JULHO DE 2017

A Pro-Reitora Substituta de Gestio de Pessoas do
Instituto Federal do Parand, no uso da competéncia
que lhe confere a Portaria n® 030, de 09 de Janeiro
de 2017, considerando o constante nos pardgrafos 1°,
3% 4° 5°¢ 6% do art. 10 da Lei n® 11.091/05, com a
alteracdo dada pelo artigo 44 da Lei 12.772/12, e
conforme o processo n® 23411.003258/2017-88,

RESOLVE:

I. Conceder Progressdo por Capacitacio Profissional para o nivel de Capacitacio
E303, a partir de 06/05/2017, ao servidor EDUARDO LAUER, matricula SIAPE n® 1890735,
ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo, lotado na Diretoria de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo - DTIC, tendo em vista a apresentacdo dos Certificados abaixo
relacionados, bem como carga hordria excedente de 20 horas conforme portaria 2912/2013,
totalizando 166(cento ¢ sessenta e seis) horas.

II. O mencionado SERVIDOR poderd solicitar nova progressio a partir de

06/11/2018, para a qual serd considerada a carga horaria excedente de 16(dezesseis) horas.

ORGAO DE , DATA DE CARGA
CURSO ) FERIODO G
EXPEDICAC EXPEDICAOC HORARIA
! ¢ 15/03/2016 a
Ingles intermediario || UFPR 30/06/2018 60 horas
30/06/2016
i 16/08/2016 a
Ingles Intermediario 1| UFPR 01/12/2018 60 horas
01122016
Engenharia de FUNDACAO 03/04/2017 a
. 24/04/2017 26 horas
Requisitos BRADESCO 24/04/2017
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