
PORTARIA N 1 46 0 DE 07 DE JULHO DE 2017

A Pró-Reitora Substituía de Gestão de Pessoas do
Instituto Federal do Paraná, no uso da cojnpetência
quc Ihc contêrc a Pararia n' 030, de 09 dejaneiro de
20]7, considerando a resolução 15/2011 do
Conselho Superior do IFPR, c o que consta no
processo n' 23411 .004202/201 5-89,

'1
RESOLVE

Homologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação de Desempenho em

Estágio ProbaLório, da sewidora Klacionada abaixo

Servidor: HEI IZA COLAÇO DOES
SIAPE: 1082789

Cargo: Docente

Lotação: Campus Paranaguá

Pontos: 99)33

MJ\RWA CASIKGNARA
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