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PO ATARIA N ]477 DE 10 DE JULHO DF 2017

A Pró-Reitora Substituta dc Gestão de Pessoas do
Instituto Federal do Parara, no uso da competência
que Ihe confere a Portaria n' 030, de 09 de Janeiro
de 2017. considerando o constante nos artigos 1 1 c
12 da Lci n' 11.091/05, com altcmção dada pelo
artigo 44 da Lei 12.772/12 e Decreto n' 5824/06 e o
contido no processo n' 23410.000075/2017-1 1,

RESOLVE

Conceder Incentivo à Qualificação, com percentual de 25%(vinte c cinco por

cento), a pmtir de 12/05/2017, ao(à) servidor(a) ANDRE AUGUSTO CAMILO, matrícula

SIAPE n' 2139067, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, lotado(a) no Campus Cmnpo

L#lrgo, pela conclusão em 12/0S/2017 do curso dc Técnologo em Gestão Pública. realizado na

UFPR

uÀttÍR);EÀgfKÕNXKA.
PM-Reitora Substituta de Gestão de Pessoas
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