
Mlnlslérlo dB EducBÇõo
nstimto federal do Parara

PO RTARIA N 1 48 6 DE 1 1 DF JULiiO DE 2017

O Diretor de Dcscnvolvimenta de llessoas da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto Federal
do Paraná, no uso da competência quejhe conlêre a
Portaria 727 de 03 de julho de 2017, do Reitor do
Instituto Federal do Paraná, considerando o disposto
no art. 14, $ 1' e art. 34 da Lci 12.772/12, e
coníórme o processo n' 23399.000440/2017-92,

')

RESOLVE

1. Conceder ProgKssão Funcional por Desempenho Académico, a])artir de

23/04/2017, ao servidor ANTONIO MARCIO lIALISKI, SIAPL no 178 1603, ocupante do cargo

cle Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado no Campus Paranaguá, da Classe

D Nível 304, para a Classe D Nível 401, por ter obtido 224,00 pontos na Avaliação de

l)esempenho Académico

11. A data final do interstício para o mencionado sen odor habilitar-sc à progressão

subsequente é 23/04/2019.
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