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PORTARIA N 1 5 1 5 DE 11 DE JULllO DE 2017

A Pró-Reitora Substituta de Gestão de Pessoas do
Instituto ['edera] do Paraná, na uso da çonlpetência
que Ihc confere a Portaria no 030, de 09 de .janeiro
dc 201 7, considerando o constante nos parágrafcls I':
3'. 4'. 5' c 6' do art. 10 da Lei n' 11.091/05. çom a
alteração dada pelo artigo 44 da Lei 12.772/12, e
coníbrme o processo n' 234 ll .004C}70/2(}17-57,

RESOINE

[. Conceder Progressão por Capacitação Profissional para o níve] de Capacitação

D303, a partir de 02/06/2017, ao servidor OSMAIR GELSON DE LIMO FILllO, matrícula

SIAPE no 2111 885, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado na PM-Reitoria de

Administração - PROAD, tendo em vista a apresentação dos Certificados abaixo relacionados,

bem como a carga horária excedente de 128 horas, conforme pclrUria 2522/201 5, totalizando

1 93(cento e noventa c três) horas.

11. 0 mencionado SERVIL)OR poderá solicitar nova progressão a partir dc

02/1 2/20 1 8, para a qual será considerada a carga horária excedente dc 73(setenta e três) horas
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17/10n016

de Obras e

Serviços de Engenharia
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