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Minlstéda da Educ8Çõo

Instituto Federal da Param
FNSTITUIOFEDERAL

P o RTAR [ A N 1 527 DE 17 DE JULHO DE 2017

A Píú-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Paraná, no uso da competência que Ihe
confere a Portaria N' 889 de 18 de juljlo de 2016
publicada no Diário Oficial da União do dia 19 de
julho de 201 6, seção 02, página 22, considerando a
resolução 1 5/2011 do Conselho Superior do IFPR, c
o quc consta no processo n' 23411 .004824/201S-l S,

RESOLVE

Homologar o resultado da EI'APA FINAL da Avaliação de Desempenho em
Estágio Prohatório, do servidor abaixo

Servidor: SIDINEY BA'l'laTA DE TARA

SIAPE: 2183170

Cargo: TECNICO El\T CONTABILIDADE
Lotação: CAblPtJS IVAIPORÃ
Pontos: 96,78

ELIANE APARECE mrsQuiTA

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Restaria
Av. Viciar Férreira do Amatal. 30fi -lbrumã. Curítiba - PR l CEP 82530-230 Brasi


