
po R'rAR i A N 1 536 DE 17 DE JULFIO DE 2o1 7

O l)iietor de Desenvolvimento de Pessoas da Pr6-
Reitoría de Gestão de Pessoas do Instituto Federal
do Paraná, no uso da competência que Ihe confere a
PoHaria 727 de 03 de julho dc 2017, do Reitor do
Instituto Fedcra] do I'araná, considerando o disposto
no art, 14, $ 1', c art. 34 da Lei 12.772/2012. e
coníbmte processo n' 2341 0.000373/2017-19

RESOl:VE

1. Conceder progressão funcional por desempenho académico, a partir de

23/06/2017, à servidora ANA JAULA CAVALllEIRO Dj:{ ANDRADE, SIAPE 1792334,

ocupante dc cargo de Professor do Ensino Básica, Técnico e Tecnológico, lotada no Campus
Campo Largo, da classe D nível 304, para a classe D nível 40], por ter obtido 288,4 pontos na

avaliação de desempenho acadêntiço.

11. A data anal do interstício para o mencionado servidor habilitar-se à progressão

subsequente é 23/06//201 9l

l)iretor de Desenvolvimento de Pessoas
ANDERSON LIJIZ ADAMS
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