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PORTARIA N 1583 DE 24 DE JULHO DE 2017

A Pró-Reitora dc Gestão de Pessoas do Instituto Federal
da Pauná, no uso da competência que Ihe confere a
Portaria n' 889, de]8 de Julho de 2016, publicada no
Diário Oficial da União do dia 19 dejulho de 2016, senão
Ü2, página 22, considerando o constante nos parágrafos
1', 3', 4', 5' e 6o do art. 10 da L.ci n' 1].091/05. com a
alteração ditda pela artigo 44 da Lei 12.772/12 e
contómle o processo np 2341 ] -004376/201 7-1 1,

Rl;SOLVE

1. Conceder Progressão por Capacitaçãa Profissional para o nível de Capacitação 11302, a

partir de 04/07/2017, ao servidor RAl:l\EL APARECIDO DA SILVO, matrícula SIAPE na 1 ]35759.
ocupante do cavo dc Técnico dc assuntos educacionais, lotado no Campus Pitanga, tendo em vista a

apresentação dos Certificados abaixo relacionada, bem como a carga horária excedente de 110 horas

conforme Parecer Unida 027/20] 6, totalizando 242(duzelltos e quartenta e dois) horas

11. 0 incncíonado SERVIDOR poderá solicitar nova prognssão it partir de 04/01/20] 9.

para a qual será considerada a carga horária excedente de 92(noventa e dois) heras
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