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PORTARIA N' 1589 DE 24 DE JULllO DE 2017

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Instinilo
f'ederal do Paraná, no uso da competência que Ihe
confere a Portaria n" 889, de 18 de Julllo de 2016.
publicada no Diário Oficial da União do dia 19 dc
julho de 201 6, senão 02, página 22, considerando o
constante nos pmagraíbs 1', 3', 4', 5' e 6' do art. ]0
da Lei n' 11,091/05, com a alteração dada pelo
artigo 44 da Lei 12.772/12, c conforme o processo
n' 2341 1.004622/2017-27,

RESOLVE

1. Conceder Progressão por Capacitação Pmfissiana] pai'a Q nível de Capmitação

li303, a partir de 26/06/2017, ao servidor GIOVANNI PAOLO MORA, matrícula SIAPE n'

2132509, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Infomiação, lotado na Díretoria de

Tnnologia da informação c Comunicação - DTIC, tendo em vista a apresentação dos
Certificados abaixo Klacionados, bem como a caga horária excedente de 40 horas. conlbrme

portada 0] 04/2016 totalizando 1 64(unto e sessenta e quatro) horas

11. 0 mencionado SERVIDOR poderá solicitar nova progressão a partir de

26/1 2/201 8, pam a qual será considerada a carga horária excedente de 14(quatorze) horas.

l 20/10/2016 a
CITA 1 " ''' '' 1 22rl0/2016 l P4hnrnR2a10a016

SoRex Tecnologia da 1 1 4/06/2017a

Informação Brasileira l 23/06/2017

Softex Tecnologia da l 14/06/2017a

Informação Brasileira l 23/06e017

CURSO

Formação de Analiiià aé

Negócio 3 0

Java - Algoritmos

Java - Lógica de

Programação

23/06a017 40 horas

L 2#06/2017
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