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INSnTUTOFEDERAL

PO RTARIA .N 16 4 DE 26 1) E JULH O;:l) E 20 1 7

A Pró-Reitora de Gestão dc . cessou do Instituto
federal do Paraná, no uóo da competência que Ihe
con6erc a Portaria n' 889. dc 1 Sido Julho de 2016.
publicada no Diário Oficial da União do dia 19 de
j.ujhc} de 2016, seção 02, página 22. .éonsideraildo o
constante nos pnágrafbs 1', 3', 4o, 5' e 6' do art. lO
da Lei n' 11.091/05, com a alteração dada pelo
artigo 44 da Lei 12.772/12, e conforme o processo
na 23404«t)00944/2016-13,

RESOLVE

1. Conceder Progressão por Capacitação Profissional pala o nível de Capacitação

E303, a partir dc 04/07/2017: à servidora REJANEA OLIVEIRA BRITO MAI'USAIKI,
matrícula SIAPE n' 2.115630, ocupante do cargo de Administrador, lotada no Campus

Unluarama, lendo cm vista a apresentação dos Certificados abaixo relacíonàdos, totalizando
] 54(cento c cinquenta e quatro) horas

11. A mencionada SERVIDORA poderá solicitar nova progressão a partir de

04/01/201 8, para a qual será considerada a carga horária excedente de 04(quatro) horas.
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EXPEDiçÃo

PERÍODO
DATA DE

EXPEDIÇÃO

CARGA
HORÁRIA

Planejamento

Estratégico
ESAF 02/08/2016 a

M/08/2016
05/08n016

Gestão do PNAE e PAA IFMG

INEAD

25/01/2016 a
1 9/04/201 6

09/05/2016

Administração de
Recursos Materiais e

Patrimoniais

14/06/2017 a
a4/07/20i 7 05/07n01 ? 40 horas

ãZJ;
UUANE APARECl7A j\WSQuiTK

Pró-Reitora de(}e$tão de Pessoas
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