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PORTARIA N' 16S9 DE 04 DE AGOSTO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessclas da
Pró-Reitoria cle Gestão dc Pessoas do Instituto
Federal do Parada, no uso da competência quc Ihe
confere a Portaria N' 727 de 03/07/2017
considerando o quc consta na portaria fi23/11 do
lvlagnífíco Reitor e o contido no processo n'
2341 1 .004978n017-61

RESOLVE

l)esignar os sen,odores abaixo relacionados para

Avaliação de Desempenho por À4érito Profissional da servidora

comporem a Comissão de

GAMES, lotada na DIR. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E
ANA MULA NIARQUES
COMUNICAÇÃO:

N'ome l SIAPE
!gERNANDO CES \R KLOss 1833ã9

2. EDUARDONASCIMENTO DE SOUZAROLIM '''t 'iii2480

Escolaridade

MESTRADO
StPENOR

3. TA]'IANA MAYUMI EIRA 1753018 SUPERIOR

ANDER$:(;WLUÍZ ADAMS
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