
INSTITUTO FEDERAL
PÂRAHA

P o RTAR l A N 1696 DE 08 DF AGoSTo DE 2017

O Dirctor de Desenvolvimento dc Pessoas da Ptó-
Reitoria de Gestão de Pessoas do instituto Federal do
Paralá, no uso da competência que Ihe confere a
Portaria N' 727 de 03/07/2017, considerando o disposto
nos pmágrafbs 2' e S' do artigo 10 c no artigo 10-A da
Lei n' 11.091 de 12.01.200S, a Pararia 623 de
26/09/20 ll do Magnífico Reitor, c coníbrme processo
n" 2341 1 .005858/2017-8 1

RESOLVE

1. Conceder progressão por mérito profissional ao servidor, ocupante do
cago deASS[STENTE EMADMINISTRAÇÃO, confbrmc abaixo: '

SERVIDOR NOTA NÍVEL PADRÃO DE
VENCIMENTOS

DATA DA
PROGRESSÃO

1 1 3680 1 BRUNO nENKiQUE MOIRA BATISIX 99,21 D 22.'092017

11. A data amai do interstício para o servidor habilitar-se à progressãosubsequente é 22/03/2019. ' '

Anderson LuizAdams

Dirctor de Desen\ olvimcnto de Pessoas

Pr6-Reitoria de(icstão de Pessoas
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