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Instituto Federal do Parara

P oRTAR IA N 1 794 D E 17 DE AGOSTO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pró-
Reitoria dc Gestão de Pessoas do Instituto Federal
do I'araná, no uso da contpetência que Ihe confere a
Portaria n' 727 de 03/07/2017. considerando Q
disposto no art. 14, $ 1' e art. 34 da Lei 12.272/12, c
conforme o processo 23397.000388/211 17-94

RESolVE

1. Conceder Progressão Funcional por Deseinpeiüo Académica, a partir de

18/06/2017, à servidora NADINE DE BIAGT SOUZA ZIESEMER, SIAPE 1791 863, ocupante

do cargo de Prolêssor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado no Campus Curitiba, da

classe D Nível 304, para a Classe 1) Nível 401, por ter obtido 144(cento e quarenta e quatro

pontos) na Avaliação de Desempenho Acadêmico

11. A data ünlal do interstício puna Q mencionado servidor habilitar-se para

progressão subsequente él 8/06/2019
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