
NSTntnOFEDERAL Mlnlst4rlo da Educ ÇÕo
nstituto Federal da Pürdna

PORTARIA N 1825 DE 22 DE AGOSTO DE 2017

A Pió-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Paraná, no uso da competência quc Ihc
confere a Portaria N' 889 de 18 de julho de 2016,
publicada no Diário Oficial da União do dia 19 de
julho de 2016, seção 02, página 22, considerando a
resolução 1 5/2011 do Conselho Superior do IFPR, e
o que consta no processo n' 2341 1.006355/2015-61 ,

RESOLVE

Honlologai o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação de DesempenJto em

Estágio Probatório, da servidora abaixo

Sewidor: CAROLICE YANIAOKA HOFFMEISTER DE ALlblEIDA

SIAPE: 2193274

Cargo: ASSISTI(NTE DE ALUNO

Lotação: CAMPA;S CASCAXUI
Pontos: 99,93

ELIANE APARE(#DA MESQUITA

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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