Ministario da Educagio

INSTITUTO FEDERAL 3
,T"'rr Institute Federsl da Parang

PREANA

PORTARTA N® 1838 DE 23 DE AGOSTO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Proé-Reitoria
de Gestio de Pessoas do Instituto Federal do Parana, no
uso da competéncia que lhe confere a Portaria n® 727 de 30 de
Junho de 2017, publicada no Didrio Oficial da Unifio em 03 de
Julho de 2017, se¢dio 02, pagina 17, considerando o disposto no
art. 14, § 1° e art. 34 da lei 12.772/12 e conforme o processo
23406.000403/2017-48.

RESOLVE:

I Conceder Progressio Funcional por Desempenho Académico, a partir de
02/08/2017, ao servidor RAFAEL JOAO RIBEIRO. SIAPE 1803533, ocupante do cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, lotado no Campus Telémaco Borba, da
Classe D Nivel 304, para a Classe D Nivel 401, por ter obtido 257 pontos na Avaliagio de
Desempenho Académico.

II. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se 4 progressio

subsequente & 02/08/2019,

A

ANDER‘S : UIZ ADAMS
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas
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