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PORTAR IA NQ 1842 DE 23 DE AGOSTO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento dc Pessoas da Pró-Reitoria
dc Gestão de Pessoas do Instituto Federal do Pttraná, no
uso da competência quc Ihe conkíe a Portaria no 727 dc 30 de
junho de 2017, publicada no Diário Oficial da União em 03 de
julho de 2017, acção 02, página 17, considerando o disposto no
aü. 14, $ 1' c art. 34 da lei 12.772/12 e conforme o processo
23403 .000709/20 1 7-24

RESOLVE

1. Conceder Pi'agressão Funcional por Desempenho Açadêmico, a partir de

11/08/2017, à servidora JACKELINF TIEMY GUINOZA SIRAICLJI, SIAPE 1 80 1 fi1 7, ocupante

do cargo de Professora do Ensino Básico, Técnico c Tecnológico, lotada no Campus LondHna:

da Classe D Nível 304, para a Classe D Nível 401, por teí obtido 315,5 pontos na Avaliação de
Desempenho Acadêmico

11. A data final do interstício para o mencionado servidor habilitar-se à progressão
subsequente é 11/08/2019
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