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MinistérÍQ da EduaÇáa
Instituto Federal do Parznd

E)O ATARIA N 1855 DE 25 DE AGOSTO DE 2017

A Piü-Reitora de Gestão de Pessoas do Instiüito
Federal do Paraná, no uso da competência que Ihe
confere a Portaria N' 889 de 18 de julho de 2016,
publicada no Diário Oficial da IJnião do dia 19 de
julho de 20 1 6, seção 02, página 22, considerando a
resolução 15/201 1 do ConseUio Superior do IFPR, e
o quc consta no processo n' 23411 .0(}6344/20 1 5-81 ,

RESOLVE

Homologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação de Descmpcnho cm

Estágio Probatórío, do servidor abaixo

Servidor: PAULO EDSON PIASSE

SIAPE: 2192636

Cago: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
Lotação: CAMPUS CORO?qEL VIVIDA
Pontos: 98,69
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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