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Ministério dB Educação

Instinto Fedwal da PBrõnà
INSnlUTOFEDERAL

PORTA RIA N 1909 DE 31 DE AGOSTO DE 2017

A Pró-Reitora dc Gestão de Pessoa do Instituto
Federal do Pwaná, no uso da competência que Ihc
confere a Portaria n' 889, de 18 de Ju]ho de 20]6
publicada no Diário Oficial da União do dia 19 de
julho de 2016, seção 02, página 22, considerando o
constante nos parágrafos 1', 3', 4', 5' c 6o do art. lO
da Lei n' 11.091/05, com a alteração dada pelo
artigo 44 da Lci 12.772/12, c comi\)rme o processo
n' 23405.000445/2017-99,

RESOI.VE

1. Conceder Progressão por Capacitaçâo Profissional pam o nível de Capaçitação

D303, a partir de 1 0/07/2017, à servidora ROSEMARY SONNI, matrícula SIAPE no 21 07334,

ocupante do cargo dc Assistente cm Administração, lotada no Campus Paranavaí, Lendo em vista

a apresentação dos Certificados abaixo Klacionados, bem como a carga horária excedente de 389

horas, confomle portaria 24 1 0/2015, totalizando 41 3(quatrocentos e treze) horas.

rl. A mencionada SERVIDORA poderá solicitar nova progressão a partir de

1 0/01/2019, paa a qual será considerada a carga horária excedente de 293(duzentos e noventa e
três) horas.
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CURSO
EXPEDIÇÃO

PERÍODO l DATA DE
EXPEDIÇÃO

14/06/2016 a

16/06/2016 l 16/06/2016

CARGA
HORÁRIA

Gestão e Fiscalização
de Contratos

ESAF 24 horas
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Pr(S-Reitora de Gllst#) de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Rdtada
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