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Ministério dR EduuÇãa

InsütuEO Federal da Paraná

PO RTARI A N 1916 DE OI DE SETEMBRO DE 2017

A Plú-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Pananá, no uso da competência que Ihe
çon6erc a Portaria N' 889 de 18 de julho de 2016,
pub[icada no Diário Oficia] da União do dia 19 de
julho de 2016, seção 02, página 22, considerando a
resolução 1 5/201 1 do Conselho Superior do IFPR, e
o que consta no processo n' 23411 .006573/201 5-03,

RESOLVE

Homologar o resultado da l(TAPA FINAL da Avaliação de Dcsentpenho cm
Estágio Probatóíio, do servidor abaixo

Servidor: ERICH BARBOZA DI( SOUZA

SIAPE: 2196635

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
Lotação: CAMPUS IJl\lUAltAMA
Pontos: 98,84

ELl-AXE APARECIDA #EkQuíTA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
Av. Vector Ferreiro do Amaram. 306 -Tarumã. Curítiba -PR l CEP 82530-230 Brasíl


