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POLI'ARIA N' 1 95 DE o5 DE SETEMBRO DE 20 7

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pr(}-
Rcitoria dc Gestão de Pessoas do Instituto Federal
do Paraná, no uso da competência quc Ihc confere a
Portaria 727 de 03 de julho de 2017, do Reitor do
Instituto Federal do Parailá, considerando o disposto
no art, 14, $ 1', e art. 34 da Lei 12.772/2012, e
conforme processo n' 23404.000737/2017-31,

RESOj:NE

[. Conceder progressão ftlnciona] por desempenho acadêmíço, a partir de

03/08/2017, à servidora N{EIRE PEREIRA DE SOUZA FERRARI, SIAPE 1912930, ocupante

de Galgo de Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotada no Campus Umuarama,

da classe D nível 301, para a classe D nível 302, por ter obtido 274 pontos na avaliação de
desempenho académico

11. A data final do interstício pam a mencionada servidora habilitar-se à progressão

subwquente é 03/08/2019
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