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PORTARIA No2001 DE 18 DE SETEMBRO DE 2017

O Diretor de Dcsen\-olvimcnto de Pessoas da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas do instituto Federal do
Paraná, no uso cta competência que Ihe confere a
Portaria N' 727 de 03/07/2017, considerando o disposto
nos paügraÊos 2o e 5' do artigo ]O c no arte.u'o]0-A da
Lei n' 11.091 de 12.01.200S. a Portaria 623 de
2fi/09/2011 do Magnífico Reitor, e conforme processo
n' 2341 1 .006060/201 7-56,

RESOLVE
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subsequente é l2/A dO1 9flnal do interstício para o servidor habilitar-se à progKssão

Anderson Luiz Adams

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão dc Pessoas
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