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O DiKtor de Desenvolvimento de Pessoas da Píú-
Reitoria de Gestão de Pessoas do hastituto }'ederal
do Paraná, no uso da competência que Ihc conlêre a
Portaria 727 de 03 dc julho de 2017, do Reitor do
Instituto Federal do Paraná, considerando o disposto
no ad. 14, $ 1', e art. 34 da Lei 12.772/2012. e
conlbmte processo n' 23397.000609/2017-24

RESOl:NE

1. Conceder progressão ílmcional por desempenho acadêmico, a partir de

27/08/2017, ao servidor ANDERSEN REGER CELINSKI, SIAPE 1918292, ocupante de cargo

de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado no CAMPIJS CURITIBA, da

classe D nível 303, pam a classe D nível 304, por ter obtido 272,50 pontos na avaliação de
desempenho açadêmico

11. A data final do intcKtício para o mencionado servidor habilitar-se à progressão
subsequente é 27/08/2019.

ANDER$aN i.uiz ADAMS
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas
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