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PORTA RIA N 2053 D E 2 1 DE SETEMBRO DE 2017

A Pió-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Paraná. no uso da competência que Ihc
confere a Pararia N' 889 de 18 de julho dc 2016,
publicada no Diário Oüçial da União do dia 19 de
julho de 2016, seção 02, página 22, considerando a
resolução 15/201] do Conselho Superior do ll;PR, e
o que consta no processo n' 2341 1.006506/2017-81,

RESOLVE

llomologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação de Desempenho em

Estágio Probatório, do servidor abaixo

Servidor: LllVEKER Atam GABRIEI, NUNES

SIAPE: 2193276

Caiba: PROFESSOR ENS BÁSICO TECN TECNOLÓGICO
Lotação: CAMPUS CASCAXTEL

Pontos: 99,69
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