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PORTAR IA NO 2074 DF 22 DE SETEMBRO DE 20 1 7

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Paraná, no uso da competência que Ihe
confere a Portuga n' 889, dc 18 de julho de 2016,
publicada no Diário Oficial da União do dia 18 de de
julho de 20 1 6, seção 02, página 22, considerando a
resolução 15/20 ll do Conselho Superior do IFPR, c
o que consta no processo n' 23411.0{)4200/2015-90,

RESOLVE

llomologar o resultado da ETAPA I'INAL da Avaliação de Desempenho cm
Estágio Probatório do ser\:idos reluionado abaixo

Servidor: AN'DRÉ FREDERlco l.[JCAS DA SIL\ü.
SIAPE: 1560055

Cargo: ANALISTA DE TECNOLOGIA l)A INFORNIAÇÃO
Lotação: DTIC

Pontos: 99,21

ELIANE APARECID,
Pró-Reitora de Gesta

)'tBkQUiTA
dc Pessoas
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