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MlnistériQ da EduaÇêo
titula Federal do Parara

PORTARIA NO 21 5 1 DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Fedeinl do Paraná, no uso da competência que Ihc
conlbre a Portmia NO 889 de 18 de julho dc 2016
publicada no Diário Oãcial da União do dia 19 dç
julho de 2016, seção 02, pállina 22, considerando a
resolução 1 5/2011 do Conselho Superior do IF'PR, e
o que consta no processo no 234 1 1 .(}06532/201S-1 7

RESO]XE

Homologar o resultado da ETA.PA FINAL da Avaliação de Desempenho em

Estágio Probatório, do scn'odor abaixo:

Servidor: ANDRTUS FELIPE ROQUE
SIAPE: 2192S60

Cargo: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
Lotação: CAMPA;S PINHAIS
Pontos: 98,87

EUANr APARE mÁ r\MESQUITA

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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