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P O R'l'A R l A N 2154 DF 03 DE OUTIJBRO DE 017

A Pr6-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Fcdcml do Parara, no uso da competência quc Ihe
confere a Portaria N' 889 de 18 de julho de 2016,
publicada no Diário Oficial da União do dia 19 de
julho de 2016, seção(}2, página 22, considerando a
resolução 1 5/2011 do Conselho Superior do IFPR, e
o quc consta no processo n' 234 1 1 .006412/201 S-10,

RESo]:VE

Hotnologar o resultado da ETAPA FT'ÍAL da Avaliação de Desempenho cm

Estágio Probatório, do servidor abaixo:

Servidor: DIEGO TEFILI
SIAPE: 2192650

Cargo: PROFESSOR ENS BÁSICO TECN TECNOLÓGICO
Lotação: CAMPUS CAMPO LARGO
Pontos: 99,55

EL[ANE APAREqlD4MESQunA
Pró-Reitora dc Gestão de Pessoas
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