
e
MinistériadaEducBÇÕo

Instituto Fedaül do Pàrani
IHSnTUTOFDERAL

PORTAR l A N 2 1 7 1 Dt o4 DE OUTUBRO DE 2017

A Pt'ó-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Paraná, no uso da comi)etênçia que Ihe
confere a Portaria N' 889 de 18 de julho dc 2016,
publicada no Diário Ollçial da União do dia 19 de
julho de 2016, seção 02, página 22, considerando a
resolução 1 5/2011 do Conselho Superior do IFPR, e
o que consta no processo n' 2341 1.006489/2015-81,

RESOLVE

Homologar o resultado da ETAPA FINAL. da Avaliação de Desempenho em
Estágio Probatório, do ser\ odor abaixo

Scrx.idos: ALEX NIONTEIRO DO NASCIMENTO
SIAPE: 2191867

Cargo: ASSISTEM'l'E EM ADMINISTRAÇÃO
Lotação: DIR GERAL l)E ENSINO A DISTANCIA/CCTBA
Pontos: 98,40

L
ELIANE APARE(:II/A ÍIESQUITA

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
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