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PORTARIA N® 2194 DE 06 DE OUTUBRO DE 2017

A Pro-Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N° 889 de 18 de julho de 2016,
publicada no Didrio Oficial da Unifio do dia 19 de
julho de 2016, secdo 02, pagina 22, considerando a
resolugdo 15/2011 do Conselho Superior do IFPR, e
0 que consta no processo n® 23411.002467/2015-42,

RESOLVE:

Homologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliagio de Desempenho em

Estagio Probatorio, da servidora abaixo:

Servidor: ALESSANDRA SIVEK PEREZ

SIAPE: 2152303

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
Lotagdo: PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Pontos: 95,35
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