
Instituo F«leal do parara

PO RTARIA N 2204 DE C)9 DE OUTUBRO DE 2017

o 1)iretor de Desenvolvimento dc Pessoas da PróR-
eitoria de Gestão de Pessoas do Instituto F'cdcral
do Pai'aná, no uso da competência que ljle conlêre a
Portaria 727 de 03 de .julho de 2017, do Reitor do
Instituto Fcdeml do I'araná, çonsideriutdo o disposto
no ait. 14, $ 1o, e ai't. 34 cla Lei 12.772/2012, e
coníbnne processo no 23397.000624/20 1 7-72

RESOLVE

L Conceder progressão funcional por desempenho académico, a partir dc

03/08/2017, à sewidora JOYCE LUCIANE CORREIA MUZI, SIAPE 1715408, ocupante de
cargo de Püofêssora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, louça no CAN4PUS CURITIBA.

da classe D nível 304, para a classe D nível 401, por ter obtido 280 pontos na avaliação dc
desempenho académico

11. A data final do interstícit] para a mencionada servidora habilitar-se à progressão
subsequente é 03/08/2019.

Diretor de Desenvolvimento dc Pessoas
LUIZ ADAMS
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