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PORTAR IA NO 224 1 DE 10 DE OUTUBRO Dt 2017

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Paraná, no uso da competência que Ihc
confere a Portaria n' 889, de 18 de julho de 2016,
publicada no l)bário Oficial da IJnião do dia 18 de dc
julho de 201 6, senão 02, página 22, considerando a
resolução 1 5/2011 do Conselho Superior do IFPR, e
o que consta no processo 23411.007] 96/2015-11

RESOl;VE

Homologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação de Desempenho em
Estágio Probatórío do servidor nlacionado abaixo:

Servidor: DIEGO MANOEL PANONCELI
SIAlJE; 2191360

Cargo: PROL'ESSOR EBTT

Lotação: COMI US PITANGA
Pontos: 98,9{)

E;;lil;:lÉléttxáll/MESQt;nA
Pló-Reitora dé (}estbo de Pessoas
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